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TETELEK
2016/2017 &szi félév

1 tétel:

a)  Tudomdanyos menedzsment elmélete

b) Az egészségligyi ellatds megszervezésének néhany kilféldi modellje (bismarcki, Szemacské-, Beveridge-
i francia)

2 tétel:
a)  Kontingenciaelmélet, Organikus és mechanikus szervezetek 6sszehasonlitasa
b)  Gazdasagi értékelés az egészségligyben

3 tétel:
a)  Vezetési stilusok — McGregor X és Y elmélete
b) Az alapellatas (haziorvos, fogorvos, véd6ng) finanszirozasi rendszerének f6 jellemzéi

4 tétel:
a) Leadership vezetGi technikdk. Legf6bb motivaciéelméletek.
b) A szakellatas (jarobeteg, aktiv és kronikus fekvébeteg) finanszirozasi rendszerének {6 jellemzéi

5 tétel:
a)  Szervezeti kultura
b) Az egészségbiztositasnak sajatos jellemzGi, a magyar egészségbiztositasi rendszer

6 tétel:
a)  Szervezeti magatartas — személy ,miikddése” a csoportban
b) Az egészségligyi reformok kdzos jellemzéi és sajatossagai az Eurdpai Unidban

7 tétel
a)  Valtoztatasmenedzsment
b) Az egészségligyi szolgaltatasok finanszirozasanak rendszerei

8 tétel:

a) Definialja a min&ség fogalmat az egészséglgyi ellatds vonatkozdsaban! Mutassa be a min§ségfejlesztés,
kapcsolatukat!

b) A piaci mechanizmus Iényege, a piaci kudarcok, a piaci mechanizmus hatékony miikddését korlatozo
tényez6k az egészségligyben.

9 tétel:

a) Ismertesse az egészségligyi ellatas dimenzidit! Hasznaljon példakat az egyes dimenzidk bemutatasahoz!
Mutassa be a kivalé struktura és megfeleld minGségd ellatas kapcsolatat!

b)  Akoltségek fogalma, tipusai, a koltségszamitas perspektivai az egészséggazdasagi elemzések soran.

10 tétel:

a) Definialja a betegbiztonsag fogalmat! Ismertesse a betegbiztonsag fejlesztésére alkalmas eszkdzoket,
maddszereket, kiemelve a belsé jelentési rendszerek szerepét!

b)  Akozponti kdltségvetés felépitése, a koltségvetési szervek jellemzdbi, tevékenységei



11 tétel:

a)  Mutassa be a mingség fejlesztési tevékenységek céljat, az ez iranyu tevékenységek logikajat (PDCA
ciklus), és a legfontosabb min&ségfejlesztési alapelveket! Foglalja 6ssze a minGségfejlesztés f6bb lépéseit,
bemutatva az egyes lépések soran alkalmazhaté minGségfejlesztési technikakat illetve egyéb eszkdzoket!

b)  Akoltséghatékonysag fogalma, értelmezése az egészségiigyben

12 tétel:

a) Ismertesse mindségfejlesztési technikdkat! Valasszon a felsorolt csoportos- és grafikus technikdkbol
egyet-egyet, ezeket mutassa be részletesen!

b) A szamviteli beszamold célja, részei, a vallalkozasok szamviteli mérlegének felépitése

13 tétel

a) Mutassa be az egészségligyi ellatasokra, szolgaltatasokra alkalmazott minGségi indikatorok tipusait, és
szerepét a teljesitményértékelésben!

b) Az egyéni bérrendszer elemei, a bérrendszer tipusai, a kozalkalmazottak illetményrendszere

14 tétel:

a)  Hatarozza meg az indikatorok kivalasztasanak szempontjait, a szamitasukhoz felhasznalhatd
adatforrasokat. Ismertesse ezek el6nyeit és hatranyait!

b) A pénzigyi rendszer alrendszerei, elemei, folyamatai

15 tétel:
a) Az alapellatas szervezete, feladatai és a hazi orvosi ellatas informatikaja
b)  Ismertesse a kontrolling rendszer elemeit! Mi a kontroller feladata egy egészségligyi intézményben?

16 tétel:

a)  Jardébeteg-szakellatas szervezete, feladatai és informatikaja

b)  Hogyan hatdrozhatd meg a ,felelGsségi és elszamolasi egységek” fogalma? Mutassa be az egyes
tipusait!

17 tétel:

a)  FekvGbeteg ellatas formai, feladatai és informatikdja

b)  Milyen szintjei léteznek a tervezési folyamatnak? Hasonlitsa 6ssze az egyes tervezési szinteket
egymassal legalabb 4 szempont szerint!

18 tétel:
a) A prevenciot (egészségfejlesztést) végzs intézmények, feladataik, népegészségi statisztikak
b)  Miaz éves operativ tervezés szerepe? Mutassa be a kerettervezés folyamatat!

19 tétel:
a)  Avrehabilitaciét végzé intézmények, feladataik és informatikajuk
b)  Mutassa be a kéltségszamitds alrendszereit és kialakitasanak Iépéseit!

20 tétel:

a) Az emberifelhasznaldsra kerulé gyogyszerek kereskedelmének jellemzéi, a gyégyszerek
egészségbiztositasi tAmogatasanak f6 szabadlyai, a gydgyszertari informatikai rendszerek.

b)  Mia fedezetszamitdsi mddszertan lényege? Milyen feladatokat Iat el a kontroller a teljesitménymérés, -
elemzés sordn?

21 tétel:
a)  Azegészségligy irdnyitdsdnak rendszere (f6 jellemzék, szerepl6k, fontosabb feladataik, hataskoreik)
b)  Miabeszdmoldrendszer célja? Melyek a f6bb kdvetelmények a beszamoldrendszerekkel szemben?



