A Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar
Hallgat6i Onkorméanyzat

Szervezeti és Mukodési Szabalyzata

A Semmelweis Egyetem Altaldnos Orvostudomanyi Kar Hallgatéi Onkormdnyzatdinak
Valasztmanya a Semmelweis Egyetem Hallgatéi Onkormdanyzatanak Alapszabdlya alapjan a
Semmelweis Egyetem Altaldnos Orvostudomdnyi Kar Hallgat6i Onkormdnyzat
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat

az alabbiakban hatdrozza meg:

I. rész

Az onkormanyzat szervezeti felépitése

1.§ Az Altalanos Orvostudomanyi Kar hallgat6i 6nkormanyzata

(1) A Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar hallgatéi onkormanyzata a
Semmelweis Egyetem Hallgatéi Onkormanyzatinak ©nalld szervezeti egysége, hivatalos
megnevezése: Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar Hallgatéi Onkormanyzat.
(2) A hallgatoi onkormanyzat nevének roviditése AOK HOK vagy SE AOK HOK.
(3) AOK HOK bélyegzéiének felirata:

Semmelweis Egyetem

AOK Hallgat6i Onkormanyzat

1089 Bp. Nagyvarad tér 4.
(4) Az AOK HOK tagjai a Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Karan aktiv félévre
beiratkozott hallgatok.
(5) Az AOK HOK feladata a kar hallgatoinak érdekképviselete, érdekvédelme: Ennek keretein beliil
gyakorolja a kari hataskorbe tartozo dontésekkel kapcsolatosan a dontési, egyetértési, javaslattételi,
véleményezési €s ellendrzési jogokat, melyekkel torvény, egyéb jogszabaly vagy egyetemi
rendelkezés a hallgatoi onkorményzatot felruhdzza.
(6) Az AOK HOK rendezvényeinek megszervezésével timogatjia a kar hallgatdinak szakmai,

tudomanyos, kulturalis, sport- és egyéb kozdsségi tevékenységét, tovabba a gimnaziumi didkoknak



a kar képzéseirdl valo tajékoztatasat.

(7) Az AOK HOK a lehetSségek szerint a hallgatoi életet segité szolgaltatisokat szervezhet és
miikddtethet.

(8) Az AOK HOK kapcsolatot tart fenn az orszdg mas hallgatéi Snkorményzataival, illetve bel-és
kiilfoldi hallgatoi szervezetekkel, testiiletekkel.

(9) Az AOK HOK palyazatokat irhat ki az egyetemi hallgatéi szervezetek timogatasara.

(10) Az AOK HOK a hallgat6i 6nkormanyzat tevékenységében részt vevék részére dijat alapithat.

2.§ Az AOK HOK szervei

(1) Az AOK HOK legfébb dontéshozo testillete az AOK HOK Valasztmanya. A valasztmany a
hataskorébe tartozd kérdésekben barmely az AOK HOK més szerve vagy tisztségviselSje éltal
hozott dontést megvaltoztathat.

(2) Az AOK HOK operativ vezeté testiilete az AOK HOK Elnoksége. Az elnokséget az AOK HOK
elndke vezeti.

(3) Az AOK HOK egyes feladatok ellatdsara bizottsagokat hozhat létre.

3.§ Az AOK HOK Vailasztmanya

(1) A valasztmany létszama legfeljebb 48 6.

(2) A valasztmanyi tagokat az AOK HOK tagjai valasztjak. A valasztas részletes szabalyairdl jelen
szabalyzat 3. sz. melléklete rendelkezik.

(3) A valasztmanyi tag megbizatdsa valasztmanyi taggd valasztdsanak jogerdssé valasaval vagy a
(4) bekezdés szerinti idopontban kezdddik, és megsziinik

a) a megvalasztasat kovetd altalanos valasztmanyi véalasztasok eredményének jogerdssé valasaval,
b) ha nem 4ll fenn az 1. § (4) bekezdés szerinti hallgatéi jogviszonya,

c) haaz 1. § (4) bekezdés szerinti hallgatéi jogviszonya sziinetel,

d) ha két egymast kovetd rendes valasztmanyi iilésen elfogadott kimentés nélkiil nem vett részt,

e) ha bejelenti, hogy kiilfoldi részképzésen vesz részt,

f) lemondasaval,

g) halalaval.

(4) Ha egy valasztmanyi tag megbizatasa a (3) bekezdés e) pontja alapjan sziint meg, akkor 6
visszanyeri megbizatasat, amikor bejelenti, hogy befejezte kiilfoldi részképzését, feltéve, hogy
megvalasztdsa 0ta nem keriilt sor jogerds eredménnyel zarult altaldnos valasztmanyi valasztasokra.
(5) A vélasztmany tagjai a valasztmany tilésén nem helyettesithetoek.

(6) A valasztmany tagjainak tobb mint felének ¢és jelenlévd tagjai legalabb kétharmadanak



egyetértésével donthet:

a) az AOK HOK Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak elfogadasardl és modositasarol.

(7) A valasztmany tagjai tobb mint felének egyetértésével donthet:

a) az AOK HOK javaslattételi vagy egyetértési joganak gyakorlasarol,

b) az AOK HOK mas szerve vagy tisztségvisel6je dontésének megvaltoztatasarol,

c) tisztségviseld, bizottsagi tag, delegalt megbizatasanak visszavondsarol.

(8) A valasztmany jelenlévo tagjainak tobb mint felének egyetértésével donthet

a) az AOK HOK koltségvetésérdl,

b) minden mas olyan kérdésben, melyet jogszabaly vagy egyetemi szabalyzat hataskorébe utal.

(9) A valasztmanyi tagok jogosultak a valasztmany elé elOterjesztéseket terjeszteni. Ezen jog
gyakorldsanak szabdlyair6l és a valasztmany miikodésének egyéb kérdéseirdl jelen szabalyzat 4. sz.

melléklete rendelkezik.
4. § Az AOK HOK Elniksége

(1) Az elnokseégi tagok 1étszama legalabb 7, legfeljebb 11 f6. Az elndkség tagja csak valasztmanyi
tag lehet.

(2) Az elndkség miikodésének szabalyairdl jelen szabalyzat 5. sz. melléklete rendelkezik.

(3) Az elndkség donthet:

a) az AOK HOK javaslattételi vagy egyetértési joganak gyakorlasarol,

b) valamennyi az AOK HOK-kel kapcsolatos kérdésben, ha a dontése nem ellentétes valasztmanyi
dontéssel,

¢) minden olyan kérdésben, amit jogszabaly vagy egyetemi rendelkezés a hataskorébe utal.

(4) Az elndkség:

a) iranyitja az AOK HOK miikodését,

b) az AOK HOK képviseletében kapcsolatot tart az egyetem vezetéivel, a hallgatéi Snkorméanyzat
mas szervezeti egységeivel, tisztségviseldivel, az egyetemen miikodé mas hallgatoi és egyéb
szervezetekkel, mas egyetemek orvosi karanak hallgatéi onkormanyzataval,

c¢) dont egyiittmiikddési és egyéb megallapodasok megkotésérdl hallgatoi és mas szervezetek és az
AOK HOK kozétt,

d) kidolgozza és el6terjeszti az AOK HOK koltségvetését, feliigyeli annak teljesiilését,

e) dont a 13. § (1) bek. a) pontja szerinti forrasok 15 szazalékanak felhasznalasarol,

f) iranyitja a kar hallgatéinak szakmai, tudomanyos, kulturalis, sport- és egyéb kozosségi
tevékenységének eldmozditasat, tovabba a gimnaziumi didkoknak a kar képzéseirdl vald
tajékoztatasat szolgald rendezvények szervezését,

g) iranyitja a hallgat6i juttatadsok elosztasat a vonatkozé egyetemi rendelkezésekkel 6sszhangban,



h) megszervezi az AOK HOK részvételét az oktatdi munka hallgatéi véleményezésében,

i) ellatja az egyetemi szervek altal az AOK HOK hataskorébe utalt feladatokat,

j) iranyitja az AOK HOK delegaltjainak munkajat az egyetemi testiiletekben,

k) megvalasztja vagy kinevezi a Szervezeti ¢és Miikddési Szabdlyzatban meghatarozott
tisztségviseloket,

1) kidolgozza az AOK HOK szabalyzatait, és ellenérzi, hogy azok és az AOK HOK dontései a
jogszabalyoknak és egyetemi szabalyzatoknak megfeleljenek,

m) figyelemmel kiséri a hallgatdkat érint6 felsdoktatasi targyu jogszabalyokat, az egyetemi és kari
szabalyzatokat, és kidolgozza az azokkal kapcsolatos eldterjesztéseket,

n) allast foglal a hallgatokat érint6 kérdésekben,

o) eljar a hallgatoi panaszok kivizsgalasaban,

p) megszervezi a hallgatoi érdekek képviseletét a kollégiumi ligyekben,

q) iranyitja a hallgatok tajékoztatasat az Oket érintd kérdésekben,

1) tajékoztatja a valasztmanyt a folyo iigyekrol,

s) gondoskodik az AOK HOK miikédése soran keletkezd iratok megérzésérél és nyilvanossagarol,
t) iranyitja a fenti feladatokkal kapcsolatos operativ munkat.

(5) Az elndkség hataskorének tagjai kozotti megosztasarodl jelen szabalyzat rendelkezik. A tagok
kozott meg nem osztott jogkoreit az elndkség testiiletileg gyakorolja.

(6)Az elnokség tagjai kotelesek munkajukrol beszamolni az elndknek, tovabba minden rendes
véalasztmanyi iilésen és elndkségi iilésen.

(7) Az elnokségi tag helyettesitése esetén az Ot helyettesitd személy szavazati jog nélkiil,
tanacskozasi joggal vehet részt az elndkség tilésén.

(8) Az elnokség tagjai félévente kotelesek irdsban beszamolni tevékenységiikrol. Ezt a valasztmany
részére benyujtott beszamolot elérhetdvé kell tenni a valasztmany elektronikus levelezési listajan,

tovabba meg kell 6ket Grizni. E beszamolok az AOK HOK tagjai szdmara nyilvanosak.

I1. rész

Az AOK HOK tisztségvisel6i

5. § A vezeto tisztségviselok és a tisztségviselok

(1) Bizonyos feladatok elvégzését és a napi tigyvitellel kapcsolatos dontések meghozatalat az AOK

HOK vezetd tisztségviseldi végzik.



(2) Vezet$ tisztségviselok az AOK HOK elndke, elndkhelyettese és alelnokei.

(3) A vezet6 tisztségviselOk tisztségiik alapjan az elnokség tagjai.

(4) Bizonyos feladatok végrehajtasat az AOK HOK tagjai koziil kikeriilé tisztségviselok végzik. A
vezetd tisztségviselok és tisztségviseldk felsoroldsat, jogkoriiket és feladataikat jelen szabalyzat 1.

sz. melléklete tartalmazza.

6. § Az AOK HOK elnéke

(1) Az AOK HOK elnoke az AOK HOK torvényes képviselSje. Az elnok felelésséggel tartozik az
AOK HOK miikddéséért.

(2) Az elnokot a valasztmany valasztja sajat tagjai koziil titkos szavazassal. A valasztas részletes
szabalyairdl jelen szabalyzat 3. sz. melléklete rendelkezik.

(3) Az elndk

a) képviseli az AOK HOK-6t kiilsé szervek elétt, illetve egyetemi forumokon, valamint minden
olyan egyetemi testiiletben, ahol hallgatokat érintd kérdések mertilnek fel,

b) az AOK HOK képviseletében kapcsolatot tart az egyetem vezetdivel, a hallgatéi onkorméanyzat
mas szervezeti egységeivel, tisztségviseldivel, az egyetemen mikodé mas hallgatoi és egyéb
szervezetekkel, mas egyetemek orvosi karanak hallgatéi dnkormanyzataval,

¢) gondoskodik az AOK HOK jelen szabalyzatban meghatarozott feladatainak, célkitiizéseinek
megvaldsitasarol,

d) alairasi és kiadméanyozasi joga van az AOK HOK nevében,

e) megkoti a 4. § (4) bek. ¢) pontja szerinti megallapodésokat,

f) dont a 13. § (1) bek. a) pontja szerinti forrasok 10 szazalékanak felhasznéalasarol,

g) meghatarozza a vezetd tisztségviselok ¢és tisztségviselok helyettesitésének rendjét
akadalyoztatasuk esetére, jelen szabalyzat rendelkezéseivel 6sszhangban,

h) kiils6 segitéket delegalhat az AOK HOK bizottsagaiba — kivéve az Ellenérz6 Bizottsagot — akik
tandcskozasi joggal vesznek részt a bizottsag munkdjaban,

i) gyakorolja az elnokség altal raruhazott jogkoroket,

J) felelds a véalasztmany és az elndkség hatdrozatainak végrehajtasaért,

k) gondoskodik az elndkség iiléseinek eldkészitésérdl, dsszehivja €s vezeti az elndkség iiléseit,
iranyitja az elnokség operativ munka;jat,

1) iranyitja az AOK HOK napi tigyvitelét.

(4) Az elndk tisztsége alapjan

a) tagja az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat Elnokségének,

b) tagja a Kari Tanacsnak, és

¢) az AOK HOK jeloltje a Szenatus tagjainak valasztasan.



(5) Az elngk iranyitja az AOK HOK delegaltjainak munkajat

b) a Kari Tanacsban,

c) az Egyetemi Hallgat6i Onkorményzat Elnokségében.

(6) Az elnok jogkorének gyakorlasa soran hatarozatokat hozhat, és utasitasokat adhat ki, melyek az
AOK HOK tagjai részére az AOK HOK miikodési korében kotelezd érvénytiek. Az utasitis nem
lehet ellentétes a valasztmany vagy az elnokség hatarozataval. A valasztmanyi és elndkségi tagok a
véalasztmanyi és elndkségi liléseken leadott szavazatuk tekintetében nem utasithatéak. Az Ellenérzé
Bizottsag tagjai nem utasithatéak az Ellendrzé Bizottsdgban végzett munkéjukkal 6sszefiiggésben,
tovabba nem adhat6 résziikre bizottsagi munkéjuk ellatasat akadalyozé utasitas. Nem utasithatdéak
tovabba az EHOK elndke és alelndkei.

(7) Az elndk mandatuménak lejartakor koteles gondoskodni az AOK HOK munkajanak
folytonossagarol. A lekoszond elndk koteles az 1j elndok megvalasztasat kovetd 3 munkanapon beliil
a) a foly¢ tligyeket, informacidkat, okmanyokat, iratokat,

b) az AOK HOK nevében kotott megallapodasokrol késziilt okiratokat,

¢) az AOK HOK-6t terhelé kotelezettségvallalasokrol késziilt kimutatast és az ezekkel kapcsolatos
barmiféle okiratokat (kiilondsen, de nem kizardlag a teljesitésigazolasokat, szamlakat, stb.),

d) az AOK HOK 4ltal 6rztt jegyzékonyveket, nyilvantartasokat, kimutatasokat,

e) az AOK HOK tulajdonaban, kezelésében vagy hasznalatdban 1évS ingatlanok, helyiségek és
ingdsagok leltarat és

f) az AOK HOK miikodéséhez kapcsolodd informatikai hozzaférési adatokat és jelszavakat atadni
az 0j elndknek. Az atadasrol jegyzokonyvnek kell késziilnie.

(8) Az elndk koteles fogadoorat tartani szorgalmi idészakban kéthetenként egy alkalommal, tovabba

vizsgaiddszakban egy alkalommal. A fogad6dra idOpontjarol a hallgatdkat értesiteni kell.
7. § Az AOK HOK delegaltjai

(1) Az AOK HOK a vonatkoz6 egyetemi rendelkezések szerinti szervekbe tagokat delegal.

(2) A delegaltak kotelesek részt venni az adott egyetemi szerv munkajaban és megjelenni annak
iilésein.

(3) A delegaltakat a valasztmany valasztja az AOK HOK tagjai koziil jelen szabalyzat 3. sz.
melléklete szerint. A vélasztmany ezt a jogot atruhdzhatia az AOK HOK valamely
tisztségviseldjére, bizottsdgara vagy az elndkségre legfeljebb a kovetkezd altalanos valasztmanyi
valasztasokig terjedd id6tartamra.

(4) A delegaltak munkéjukat kotelesek az AOK HOK valasztmanyanak, elnokségének, elnokének és

vezetd tisztségviseldinek irdnyitdsa szerint végezni. Azokban a kérdésekben, melyekben a



delegaltak munkajat iranyito tisztségviseld vagy szerv allast foglalt, a delegaltak kotelesek az
allasfoglalasnak megfelelden eljarni.

(5) Azon egyetemi szerveket, melyekbe az AOK HOK tagokat delegil, az elndkség koteles
nyilvantartani. A nyilvantartast az AOK HOK tagjai szamara hozzaférhetévé kell tenni, és azt

csatolni is kell az AOK HOK Szervezeti és Miikodési Szabalyzatahoz.

8. § A vezeto tisztségviselok, tisztségviselok, bizottsagi tagok, kiilso segitok

és delegaltak valasztasa és megbizatasuk megsziinése

(1) A tisztségviselok, a delegéltak és a bizottsagi tagok megvalasztasanak szabalyair6l jelen
szabalyzat 3. sz. melléklete rendelkezik.

(2) Megszinik az elnok, a vezetd tisztségviseldk, a bizottsagi elnokok, az egyéb tisztségviselk, a
bizottsagi tagok és a kiils segitok megbizatdsa a valasztmany alakulo iilésének kezdetével, kivéve a
10.§ és a 12. § szerinti bizottsagok elnokeit és tagjait.

(3) A (2) bekezdés folytan betoltetlen tisztségekre €s bizottsagi helyekre az alakuld iilésen meg kell
valasztani az 0j tisztségviselOket és bizottsagi tagokat.

(4) A valasztasokat kovetden meg kell valasztani az Ellenérzé Bizottsag és a Valasztasi Bizottsag
elnokét és tagjait. Az Ellen6rzd Bizottsdg és a Valasztasi Bizottsdg elndkének és tagjainak
megbizatasa az 01j elnokok és tagok megvalasztasaval sziinik meg.

(5) A valasztasokat kovetden meg kell véalasztani az 1) delegéltakat. A delegéaltak megbizatasa az U
delegéltak megvalasztasaval sziinik meg.

(6) Az elndk, a vezetd tisztségviseld, a tisztségviseld, a bizottsagi tag, a kiilso segitd és a delegalt
megbizatdsa megszlinik tovabba

a) amennyiben a megvalasztisara vagy kinevezésére jogosult szerv vagy tisztségviseld a megbizasat
visszavonja,

b) ha nem 4ll fenn az 1. § (4) bekezdés szerinti hallgatéi jogviszonya,

c) haaz 1. § (4) bekezdés szerinti hallgatéi jogviszonya sziinetel,

d) lemondasukkal,

e) halalukkal,

f) az elndkhelyettes esetében alelnoki megbizatdsdnak megsziinésével.

(7) Amennyiben egy tisztség, bizottsdgi vagy delegalti hely betoltetlen, az elndk jogosult a
valasztasra jogosult szerv kovetkezo iiléséig terjedd idOtartamra megbizott tisztségviseldt kinevezni.
A megbizott tisztségviseld minden jogkorét gyakorolhatja, de a megbizott elndkségi tagot az
elnokség ilésén szavazati jog nem, csak tandcskozasi jog illeti meg. Jelen bekezdés nem

alkalmazhat6 az Ellen6rzo Bizottsag és a Valasztasi Bizottsag elndkei és tagjai tekintetében.



(8) Amennyiben az elnoki tisztség a (2) bekezdésben szerepl6tdl eltérd okbol valik betdltetlenné, az
elnok feladatait és jogkorét a kovetkezd elndk megvalasztasaig megbizott elnokként az AOK HOK
tisztségviseldi az 1. sz. mellékletben meghatarozott sorrend szerint gyakoroljak.

A sorban hatrébb allo tisztségviseld akkor jarhat el megbizott elndkként, ha a sorban eldtte szerepld

Osszes tisztség betoltetlen. A megbizott elnok az elndk feladatait teljes jogkorben latja el.

II1. rész

Az AOK HOK bizottsagai

9. § Az AOK HOK allandoé és eseti bizottsagai

(1) Az AOK HOK vilasztmanyi valasztasainak lebonyolitdsaért a Vélasztasi Bizottsag felelds.

(2) Az AOK HOK miikodését az Ellendrzd Bizottsag ellendrzi.

(3) A tisztségvisel6k munkajat az AOK HOK tovabbi allando és eseti bizottsagai segitik.

(4) Az allando bizottsagokrdl jelen szabalyzat 2. sz. melléklete rendelkezik.

(5) A valasztmany egyes feladatok elvégzésére eseti bizottsagok felallitasardl is rendelkezhet. Az
eseti bizottsdgok felallitdsakor rendelkezni kell a bizottsdg feladatarol, beszamolasi
kotelezettségérol, és megsziinésének napjardl. Az eseti bizottsdgok elndkét €s tagjait a valasztmany
vélasztja a 3. sz. melléklet szerint.

(6) A bizottsagok iilését a bizottsag elndke hivja Ossze, €s vezeti. A bizottsagok iilését — a Valasztasi
Bizottsagot kivéve — szorgalmi id6szakban legalabb kéthavonta Gssze kell hivni. A bizottsagi tilések
hatarozatképességére, a jegyzokonyvre az elndkségi iilésre vonatkozd rendelkezéseket kell
alkalmazni. A bizottsagok iilésére meg kell hivni a bizottsagi tagokat, a kiilsé segitdket és a vezetd
tisztségviseldket.

(7) A bizottsagi tilések jegyzOkonyveinek masolatdit meg kell kiildeni az Ellendrz6 Bizottsag
elndkének.

(8) A bizottsagi tilések jegyzOkonyveit harom évig meg kell 6rizni a Hallgatoi Irodéban.

(9) Egyebekben a bizottsag miikodését sajat hataskorben szabalyozhatja.
10. § A Valasztasi Bizottsag

(1) A valasztas lebonyolitasara a valasztmany sajat tagjai koziil megvalasztja a Valasztasi Bizottsag
tagjait s annak elnokét.

(2) A bizottsag 1étszama legalabb 11 6, legfeljebb 17 6. A bizottsag felallitasakor a bizottsagban



minden, a valasztds id6pontjaban képviselettel rendelkezé évfolyamnak, ill. — azon évfolyamok
esetében, amelyeknél a valasztds évfolyamfelenként torténik — évfolyamfélnek képviseltetnie kell
magat.

(3) A bizottsag miikddését nem érinti, ha a (2) bekezdésnek megfelelden felallitott bizottsagban
megsziinik valamely (2) bekezdés szerinti évfolyam vagy évfolyamfél képviselete, vagy a bizottsag
létszama a (2) bekezdésben meghatarozott minimalis 1étszam ala csokken. Ekkor azonban a
valasztmany koételes gondoskodni a (2) bekezdés szerinti allapot visszaallitasarol.

(4) A bizottsag elnoke nem lehet az AOK HOK elndke és az Ellendrzé Bizottsag tagja.

(5) A bizottsagi tagsag megsziinik,

a) ha a bizottsagi elndk vagy tag a valasztasokon elnokjelolti listat allit,

b) ha a bizottsagi elndk vagy tag valasztmanyi tagsdga megsziinik.

(6) A Vilasztasi Bizottsig munkajat és a valasztas tisztasagat az egyetem mas karainak HOK

elndkei és alelnokei koziil az AOK HOK elnoke éltal felkért tisztségviselok ellenérzik.
11.§ A Valasztasi Bizottsag miikodése és hataskore

(1) A bizottsag feladata a valasztmanyi tagok valasztdsdnak szabalyos

a) meghirdetése,

b) megszervezése,

c) a jelolo- és a valasztasi idészak kiirdsa, modositasa,

d) a jeloltek nyilvantartasba vétele,

e) a valasztas lebonyolitdsa, a szavazatok ellenérizhetd ttvonalon torténé begyijtése,
megszamlalasa és

f) a valasztas eredményének megallapitasa, kihirdetése.

(2) A bizottsag dont a valasztds sordn felmeriild vitas helyzetekrdl, illetve elbiralja a vélasztassal
kapcsolatos beadvanyokat.

(3) Abban az esetben, hogyha a bizottsag valamelyik tagja €rintett az adott elbiraland6 kérdésben,
akkor a bizottsag az érintett személy jelenléte nélkiil vitatja meg az esetet, és igy hoz hatarozatot.
(4) Abban az esetben, hogyha egy beadvany kapcsan érintett a bizottsag elndke, akkor azt egy, a 10.
§ (6) bekezdés szerinti tisztségviseld jelenlétében, annak elndkletével kell megvitatni.

(5) A szavazatszamlalas csak legalabb egy, a 10. § (6) bekezdés szerinti tisztségviseld jelenlétében
torténhet, aki a bizottsdg munkajat feliigyeli.

(6) A bizottsag tagjai a bizottsagi munkajuk sordn a valasztok dontését nem befolyasolhatjak.

(7) A bizottsag hatarozatképességéhez a bizottsagi tagok tobb mint felének jelenléte sziikséges.
Ebbe a szamba beleértendd az a bizottsagi tag is, aki az 6t érintd kérdés idOtartamara elhagyja az

ilés helyszinét.



(8) Amennyiben a bizottsag iilése nem hatarozatképes, legkorabban a nem hatarozatképes {iilést
kovetd masodik napra Ujabb iilés hivhaté Ossze, amely a tagok tobb mint egyharmadéanak, de
legalabb 5 tagnak a jelenléte esetén hatarozatképes.

(9) A bizottsag az (1) bekezdés a), ¢) és d) pontjai szerinti jogkorét legfeljebb a kovetkez6 altalanos

valasztmanyi valasztasokig terjedd idétartamra a bizottsag elnokére atruhazhatja.
12. § Az Ellenorzo Bizottsag

(1) Az Ellenérzé Bizottsag az AOK HOK jogszabalyoknak, egyetemi szabalyzatoknak és jelen
szabalyzatnak megfelelé mikodését €s gazdalkodasat ellendrzo testiilet.

(2) Az Ellendrz6 Bizottsag tagjainak szdma az elndkkel egyiitt 5 6. A vélasztméany valasztja a
bizottsag elnokét az AOK HOK elndkének megvalasztasara vonatkozo szabélyok szerint, tovabbi
tagjait a tobbi bizottsag tagjaira vonatkozod szabalyok szerint.

(3) A bizottsag feladata:

a) ellendrzi, hogy az AOK HOK tisztségvisel6i, bizottsagi tagjai, delegaltjai, valasztmanyi tagjai a
jelen szabalyzatban foglaltaknak megfeleljenek,

b) ellendrzi az AOK HOK tisztségviselinek és testiileteinek tevékenységét,

¢) véleményt nyilvéanithat a tisztségviselok beszamoloirdl,

d) ellendrzi a tagok részvételét az AOK HOK szerveiben és az AOK HOK altal delegélt tagok
részvételét az egyetemi szervekben,

e) dont a valasztmanyi tagok valasztmanyi iilésen valo kimentésének elfogadasarol,

(4) A bizottsag

a) betekinthet az AOK HOK hivatalos irataiba,

b) kérdéseket intézhet az AOK HOK tisztségviseldihez, amelyre azok érdemben kotelesek vélaszt
adni,

¢) irdsos indoklassal javasolhatja az AOK HOK tisztségviselSinek beszamoltatasat, felelésségre
vonasat, felmentését és visszahivasat.

(5) A bizottsag tagjai szavazati és felszolalasi jog nélkiil részt vehetnek az AOK HOK valamennyi
szervének lilésén.

(6) Amennyiben felmeriil, hogy az AOK HOK valamely tagja vagy tisztségviselje nem felel meg
jelen szabdalyzat rendelkezéseinek, a bizottsdg koteles 30 napon beliil kivizsgalni az ligyet. Az
eljaras soran az érintett koteles egyiittmiikddni a bizottsdggal, és koteles a bizottsag rendelkezésére
bocsatani a kért okiratokat.

(7) Az Ellenérz6 Bizottsag elndke vagy tagja nem lehet az AOK HOK Elnokségének tagja.

(8) Az Ellendrzd Bizottsag elndke a bizottsagba kiilsd segitdt delegalhat, aki a bizottsag iilésén



tanacskozasi joggal vehet részt.

V. rész

13.§ Az AOK HOK gazdalkodasarol

(1) Az AOK HOK céljainak, feladatainak megvalositasahoz az alabbi forrasok

felhasznalasaval biztositja:

a) az egyetemi hallgatoi Snkorményzat koltségvetésében az AOK HOK hataskorébe utalt keretek,

b) egyéb sajat bevételek.

A b) pontban szerepld bevételek azon része illeti meg az AOK HOK-6t, amely felett az egyetem
szabalyzatai és rendelkezései szerint mint decentralizalt keretgazda rendelkezik, kivéve azon
eseteket, amikor a Szenatus ett6él eltéréen hataroz.

(2) Az AOK HOK éves koltségvetését a 3. § (7) bekezdés szerint az adott év aprilis 15. napjaig kell
elfogadni.

(3) Ha a koltségvetés a (2) bekezdésben szerepld hataridéig nem keriilt elfogadasra, az AOK HOK
elndke jogosult az (1) bekezdés szerinti forrasokbodl az eldz6 évi kiadasi eldiranyzatok szerint a

kiadasok ardnyos teljesitésére.

14.§ Hallgatoi Iroda

(1) Az AOK HOK miikodésének segitése érdekében iroda, a Hallgatoi Iroda miikodik. Az iroda
cime:
Semmelweis Egyetem Altalanos Orvostudomanyi Kar Hallgatéi Onkormanyzat

1089 Budapest, Nagyvarad tér 4.
15. § Az AOK HOK hivatalos elektronikus levelezési listaja

(1) Az AOK HOK hivatalos elektronikus levelezési listajara meghivast kell kapniuk a valasztmany
¢s az elndkség tagjainak.

(2) A hivatalos levelezési listan kell megkiildeni a jelen szabalyzat szerinti dokumentumokat.

(3) A hivatalos levelezési listan kivil az AOK HOK mas elektronikus levelezési listat is
miikodtethet.

(4) A levelezési listak miikddését az elndk szabalyozza.



16. § A Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat mellékletei

Jelen szabalyzat mellékletei:

a) 1. sz. melléklet: Az AOK HOK tisztségvisel8irdl,

b) 2. sz. melléklet: Az AOK HOK allandé bizottsagairol,

¢) 3. sz. melléklet: Az AOK HOK Valasztasi Szabalyzata,

d) 4. sz. melléklet: Az AOK HOK Vilasztmanyanak iigyrendjérél,
e) 5. sz. melléklet: Az AOK HOK Elnokségének tigyrend;jérél.

17.§ Zaro és hatalyba lépteto rendelkezések

(1) Ahol barmely szabalyzat a Kari Valasztmany elnokét vagy a Kari Elnokség elnokét emliti, azon
az AOK HOK vonatkozasaban az AOK HOK elnokét vagy az 6t jelen szabalyzat rendelkezései
szerint helyettesitd tisztségviseldt kell érteni.

(2) Jelen szabalyzat a Kari Tanacs és az EHOK Elndkség altali jovahagyasat kovetden azonnal
hatalyba Iép.

(3) Jelen szabalyzat hatalybalépésével hatdlyat veszti a Semmelweis Egyetem Altalanos

Orvostudomanyi Kar Hallgatéi Onkormanyzatanak 2010. december 6-4n elfogadott Szervezeti és

MUikodési Szabalyzata.

(4) a) Jelen szabalyzat 3. § (4) bek. d) pontjanak alkalmazasa sordn a jelen szabalyzat Valasztmany
altali elfogadasat kovetd elsé valaszmanyi iilésétdl kezdve kell a valasztmanyi iiléseket figyelembe
venni.

b) Jelen szabalyzat 3. § (4) bek. d) pontjanak alkalmazéisa sordn rendes valasztmanyi iilésnek
tekintendo a jelen bekezdés a) pontjanak megfeleld iilések koziil minden honap elsd iilése. Az ezen
tilések tekintetében leadott kimentési kérelmek elbirdlasardl az Ellenérzé Bizottsag jelen szabalyzat
hatalybalépése elott meghozott dontését is figyelembe kell venni.

c) Azon valasztmanyi tag megbizatdsa, akinek tekintetében jelen bekezdés figyelembevételével
jelen szabalyzat hatalybalépésekor teljesiil a 3. § (4) bek. d) pontja szerinti feltétel, jelen szabalyzat
hatalybalépését kovetd napon szlinik meg.

d) Jelen bekezdés hatalyat veszti jelen szabalyzat hatalybalépését kovetd 60. napon

(5) a) Jelen szabalyzat hatalybalépésével az altalanos alelnok megbizatasa gazdasagi alelnoki
megbizatassd, a Didkjoléti Bizottsdg elnokének megbizatisa esélyegyenldségi alelnoki
megbizatassa, az Informatikai és Marketing Bizottsag elndkének megbizatisa elndkségi titkari
megbizatassa alakul.

b) Jelen szabalyzat hatalybalépésével az Informatikai ¢s Marketing Bizottsag tagjainak megbizatasa



az Informatikai és Marketingbizottsdg tagjainak megbizatasava, a Curriculum, Kredit és Oktatasi
Bizottsag tagjainak megbizatasa az Oktatasi Bizottsag tagjainak megbizatasava alakul.

c) Jelen szabalyzat hatalybalépését kovetd elsd valasztmanyi iilés kezdetével megsziinik az oktatasi
alelndknek, a Sportbizottsag elndkének, az Ellendrzd Bizottsag elndkének, a Kulturalis Bizottsag
elndkének, a Kollégiumi Bizottsag elndkének, a Kiilkapcsolati €s Palyazati Bizottsag elnokének,
tovabba a jelen bekezdés a) pontja szerinti gazdasagi alelnoknek, esélyegyenldségi alelndknek és
elnokségi titkarnak a megbizatésa.

(6) A jelen szabalyzat szerint Gjonnan 1étrejovo tisztségeket betoltd tisztségviselok megvalasztasara
jelen szabalyzat hatdlybalépése eldtt is sor keriilhet, amennyiben megvalasztasuk soran jelen
szabalyzat eldirasai kerililnek alkalmazéasra. Ebben az esetben a tisztségviselok megbizatasanak
kezdete jelen szabalyzat hatalybalépése.

(7) Jelen szabalyzat hatalybalépését kovetd elsd valasztmanyi iilést kovetd elsé napon hatdlyat

veszti jelen § (5)-(7) bekezdése.

Jelen szabdlyzatot elfogadta az AOK HOK Vilasztmdnya 2011. december 1-jei iilésén.

Deak Bence Tamas sk.
Elnok
Semmelweis Egyetem
Altalanos Orvostuomanyi Kar

Hallgat6i Onkormanyzat

Jelen szabalyzatot elfogadta és kiegészitette az EHOK Elnéksége 2011. december 14-i iilésén.

Szécsényi-Nagy Balazs
Elnok
Semmelweis Egyetem

Hallgat6i Onkormanyzat

Jelen szabdlyzatot jovahagyta az Altalanos Orvostudomanyi Kar Tandcsa 2012. ... ... -i

tilesen.

Dr. Karadi Istvan
Dékan

Semmelweis Egyetem



Altalanos Orvostuomanyi Kar



1. sz. melléklet

Az AOK HOK tisztségvisel6irél

1. § Az AOK HOK elnokhelyettese

(1) Az elnok az AOK HOK alelnokei koziil elnokhelyettest nevezhet ki.

(2) Az AOK HOK elnokhelyettese teljes jogkorben helyettesiti az elnokot, amennyiben az elndk
kiilfoldi tartozkodas vagy mas ok folytan egy hétnél hosszabb ideig nem lathatja el feladatait.

(3) Az elndk feladatai és jogai gyakorlasanak irdsos raruhdzasaval egyéb esetben is megbizhatja az
elndkhelyettest helyettesitésével.

(4) Az elndkhelyettes tisztsége alapjan

a) tagja az Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat Elnokségének,

b) tagja a Kari Tan4csnak.
2. § Az AOK HOK oktatasi alelnoke

(1) Az oktatasi alelndk oOnalloan gyakorolja az elndkség jogkorei koziil a jelen paragrafusban
meghatarozottakat

a) Az AOK HOK képviseletében kapcsolatot tart az egyetem vezetdivel, a hallgatoi Snkormanyzat
mas szervezeti egységeivel, tisztségviseldivel, az egyetemen mikddd mas hallgatdéi és egyeb
szervezetekkel, mas egyetemek orvosi karanak hallgatéi onkormanyzataval,

b) figyelemmel kiséri a felsdoktatasi targy(l jogszabalyokat és az allami irdnyitas egyéb jogi
eszkozeit,

c) figyelemmel kiséri az egyetemi és kari oktatasi, tanulmanyi targyu szabalyzatokat, és elokésziti
az azokkal kapcsolatos el6terjesztéseket,

d) iranyitja a hallgatok tajékoztatasat tanulmanyi, oktatasi kérdésekben,

e) kivizsgalja a tanulmanyi, oktatasi kérdésekben felmeriilt hallgatoi panaszokat, és eljar azokkal
kapcsolatban,

f) kinevezi a tanulmanyi feleldsoket,

g) iranyitja a tanulmanyi 6sztondijak mértékének megallapitasat, és a tanulmanyi alapu 6sztondijak,
palyazatok biralatat,

h) szervezi az AOK HOK részvételét az oktatéi munka hallgatoi véleményezésében

1) allast foglal a tanulmdnyi, oktatdsi kérdésekben, ¢és a tanulmanyi alapi Osztondijakkal



kapcsolatban,

J) iranyitja a hallgat6i onkormanyzat hataskorébe utalt tanulmanyi, oktatasi kérdésekkel kapcsolatos
operativ munkat,

k) ellenérzi, hogy az AOK HOK szabélyzatai és dontései a jogszabalyoknak és egyetemi
szabalyzatoknak megfeleljenek.

(2) Az oktatasi alelndk tisztsége alapjan

a) tagja az AOK Tanulmanyi és Vizsga Bizottsaganak,

b) tagja az AOK Oktatasi és Kredit Bizottsaganak,

¢) tagja az AOK Kreditatvételi Bizottsaganak,

d) tagja az AOK Kurrikulum és Programakkreditacios Bizottsaganak,

e) tagja az AOK Jogi és Feliigyeleti Bizottsaganak.

(3) Az oktatasi alelndk irdnyitja az AOK HOK delegaltjainak munkajat

a) a Tanulmanyi és Vizsga Bizottsagban,

b) az Oktatasi és Kredit Bizottsagban,

c) a Kreditatvételi Bizottsdgban,

d) a Kurrikulum és Programakkreditacios Bizottsagban,

e) a Jogi és Feliigyeleti Bizottsdgban,

f) az intézeti tanacsokban, tovabba

g) iranyitja a tanulmanyi felel6s6k munkajat.

(4) Az oktatasi alelnok az AOK HOK Oktatasi Bizottsaganak elnoke.

(5) Az oktatasi alelnok személyére az elndk tesz javaslatot, és a valasztmany valasztja meg.

(6) Az oktatasi alelnok koteles havonta egyszer fogaddodrat tartani. A fogaddora idépontjardl a

hallgatokat értesiteni kell.
3. § Az AOK HOK esélyegyenldségi alelnoke

(1) A esélyegyenldségi alelnok Onalldan gyakorolja az elndkség jogkorei koziil a jelen
paragrafusban meghatarozottakat.

a) Az AOK HOK képviseletében kapcsolatot tart az egyetem vezetdivel, a hallgatoi Snkorméanyzat
mas szervezeti egységeivel, tisztségviseldvel, az egyetemen milkodd mas hallgatoi és egyéb
szervezetekkel, mas egyetemek orvosi karanak hallgatéi 6nkormanyzataval,

b) irdnyitja a hallgatok tdjékoztatasat szocidlis kérdésekben, gondoskodik a szocidlis alapt
palyazatok kozzétételérol,

¢) kinevezi az 6sztondijfeleldsoket,

d) irdnyitja a rendszeres és rendkiviili szocidlis 6sztondijra és az alaptamogatésra, tovabba az egyéb



szocialis alapu 6sztondijakra beadott palyazatok biralatat,

e) iranyitja a koztarsasagi 6sztondijra beadott palyazatok biralatat,

f) allast foglal a d) és e) pontokban szerepld 6sztondijakat érintd kérdésekben,

g) figyelemmel kiséri az 6sztondijakkal kapcsolatos egyetemi és kari szabalyzatokat, és el6késziti
az azokkal kapcsolatos el6terjesztéseket,

h) figyelemmel kiséri a felsdoktatasi targyu jogszabalyokat és az allami irdnyitas egyéb jogi
eszkozeit, és

1) irdnyitja a hataskorébe tartozo kérdésekkel kapcsolatos operativ munkat.

(2) A tisztsége alapjan

a) tagja az AOK Szociélis és Esélyegyenldségi Bizottsaganak,

b) alelndke az AOK Didkjoléti Bizottsdganak.

(3) Az esélyegyenléségi alelndk iranyitja az AOK HOK delegaltjainak munkajat

a) a Szocialis és Esélyegyenldségi Bizottsagban,

b) a Diakjoléti Bizottsagban, tovabba

¢) iranyitja az 6sztondijfeleldsok munkajat.

(4) Az esélyegyenléségi alelnok az AOK HOK Diakjoléti Bizottsaganak elnoke.

(5) Az esélyegyenldségi alelndk személyére az elnok tesz javaslatot, és a valasztmany valasztja
meg.

(6) Az esélyegyenldségi alelnok koteles havonta egyszer fogadodrat tartani. A fogaddora

idépontjardl a hallgatokat értesiteni kell.
4. § Az AOK HOK gazdasagi alelnéke

(1) A gazdasagi alelnok Onalldoan gyakorolja az elndkség jogkorei koziil a jelen paragrafusban
meghatéarozottakat.

a) Az AOK HOK képviseletében kapcsolatot tart az egyetem vezetdivel, a hallgatdi Snkormanyzat
mas szervezeti egységeivel, tisztségviseldivel, az egyetemen milkodd mas hallgatéi és egyéb
szervezetekkel, mas egyetemek orvosi karanak hallgatéi nkormanyzataval,

b) iranyitja az AOK HOK koltségvetésének kidolgozasat, és feliigyeli annak teljesiilését,

¢) iranyitja a hataskorébe tartozo kérdésekkel kapcsolatos operativ munkat.

(2) A gazdasagi alelndk személyére az elndk tesz javaslatot, és a valasztmany valasztja meg.

(3) A gazdasagi alelndk koteles kéthavonta egyszer fogadoodrat tartani. A fogaddora idépontjardl a

hallgatokat értesiteni kell.

5. § Az elnokségi titkar



(1) Az elnokségi titkar tisztsége alapjan az elndkség tagja.

(2) Az elndkségi titkar onalldan gyakorolja az elnokség jogkorei koziil a jelen paragrafusban
meghatarozottakat.

a) Gondoskodik az elndkség és az AOK HOK egyéb szervei kozotti kapcsolattartasrol,
informacidaramlasrol,

b) segiti az elnok, a vezetod tisztségviseldk, a tisztségviselok €s az elndkség adminisztrativ munkajat,
ennek keretén beliil felel az elnokségi jegyzokonyvekeért,

¢) gondoskodik az AOK HOK miikodése soran keletkezd iratok megdrzésérdl és nyilvanossagarol,
d) segiti az elnokot, a vezetd tisztségviseloket és tisztségviselOket, illetve az elndkséget
tevékenységiik online és hagyomanyos modon torténd hirdetésében,

f) félévente Osszefoglaldan tdjékoztatia az elndkséget az AOK HOK-kel kapcsolatos hallgatoi
visszajelzésekrol.

(2)Az elndkségi titkar az AOK HOK Informatikai és Marketingbizottsaganak elnoke.

(3) Az elnokségi titkar személyére az elndk tesz javaslatot, és a valasztmany valasztja meg . Napi

feladatait az elndk és a vezetd tisztségviseldk utasitasa szerint végzi.
6. § A valasztmanyi titkar

(1) A valasztmanyi titkdr gondoskodik a vélasztmany {iléseinek elokészitésérdl, és ellatja a
valasztmany operativ miikodéséért felelds tisztségviseld 4. sz. melléklet szerinti feladatait.
(2) A vaélasztmanyi titkart a valasztmany valasztja. Napi feladatait az elnok és a vezetd

tisztségviseldk utasitisa szerint végzi.
7. § A Sportbizottsag elnoke

(1) A Sportbizottsag elndke tisztsége alapjan az elndkség tagja.

(2) A Sportbizottsag elndke

a) kozremiikodik az egyetemi sportélet szervezésében, felelds a sportnap és egyéb programok, a
Medikus Kupan vald részvétel megszervezéséért,

b) kapcsolatot tart az egyetemi és kari sporttevékenységet koordinald szervekkel, kiillondsen az
EHOK sportreferensével és a sportlétesitmények vezetdivel,

c) tajékoztatja a hallgatokat a sportrendezvényekrdl €s a sportolasi lehetéségekrol.

(3)A Sportbizottsag elndkét az elndk jeloli, és a valasztmany valasztja meg.

8. § A Kulturalis Bizottsag elnoke



(1) A Kulturalis Bizottsag elnoke tisztsége alapjan az elndkség tagja.

(2) A Kulturalis Bizottsag elndke

a) felelds a Semmelweis Tavaszi Fesztival és egyéb kulturalis programok megszervezéséért,

b) kapcsolatot tart az EHOK kulturalis referensével és az egyetemi és kari kulturalis tevékenységet
koordinal¢6 szervekkel,

¢) gondoskodik a kultura megfeleld megjelenitésérdl a kari kozéletben,

d) tajékoztatja a hallgatokat a kulturalis programokrol és lehetdségekral.

(3) A Kulturalis Bizottsag elnokét az elnok jeloli, és a valasztmany valasztja meg.
9. § A Kollégiumi Bizottsag elnoke

(1) A Kollégiumi Bizottsag elnoke tisztsége alapjan az elndkség tagja.

(2) A Kollégiumi Bizottsag elnoke

a) segiti a hallgatok érdekeinek érvényesiilését a kollégiumokban,

b) részt vesz a hallgatdi érdekek képviseletében a kollégiumi tigyekkel kapcsolatban.

(3) A Kollégiumi Bizottsag elndkét az elndk jeloli és a valasztmany valasztja meg.
10. § A Kiilkapcsolati és Palyazati Bizottsag elnoke

(1) A Kiilkapcsolati és Palyazati Bizottsag elnoke tisztsége alapjan az elndkség tagja.

(2) A Kiilkapcsolati és Palyézati Bizottsag elndke

a) felelds az 0j kiilfoldi lehetdségek felkutatasaért, ennek érdekében palydzatfigyelést végez, a
felmertilt lehetdségrol a hallgatokat tajékoztatja,

b) kdzremiikoddik a kiilfoldi tanulmanyokkal kapcsolatos 6sztondijak biralatdban.

(3) A Kiilkapcsolati és Palyazati Bizottsag elndkét az elndk jeldli, €s a valasztmany valasztja meg.
11. § A megbizott elnoki tisztség betoltése

A megbizott elndki tisztség betoltésének sorrendje:
1. elndkhelyettes,

. oktatasi alelnok,

. esélyegyenldségi alelnok,

. gazdasagi alelnok,

. a Sportbizottsag elndke,
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. a Kulturalis Bizottsag elndke.



12. §

Ahol jelen szabalyzat arr6l rendelkezik, hogy valamely tisztségviseld tisztsége altal valamely
testiilet tagjava valik, a tisztségviseld megnevezheti az Ot az adott testiilet tagjaként helyettesitd

tagot.
13. § A tanulmanyi felel6sok

(1) A felmeriild kisebb tanulmanyi, oktatasi feladatok végrehajtdsara az oktatasi alelndk egy
évfolyamra vagy évfolyamfélre kiterjedd illetékességgel tanulmanyi felelésoket nevezhet ki.

(2) A tanulményi felelds kapcsolatot tart az évfolyamot vagy évfolyamfelet oktatd intézetek és
klinikak tanulmanyi feleléseivel és az évfolyam dékani hivatali tanulmanyi {igyintézojével,
tovabbitja résziikre a felmertild kisebb hallgat6i problémaékat, és kozremiikddik azok megoldasaban,
valamint kozremiikodik a hallgatok tanulmanyi, oktatdsi kérdésekben vald tédjékoztatasaban,
kiilonds tekintettel

a) a targyfelvétellel,

b) a tandrakon vald jelenlét ellendrzésével,

c) a vizsgdk, ¢évkozi szdmonkérések szabdlyszeri meghirdetésével, megszervezésével és
lebonyolitasaval és

d) a finanszirozasi formak kozotti atsoroléssal kapcsolatos problémakra.

(3) A tanulmanyi felel6sok munkéjat az oktatasi alelndk iranyitja, és a feleldsok neki kotelesek

beszamolni munkajarol.
14. § Az dsztondijfelelésok

(1) A rendszeres ¢és rendkiviili szocidlis 6sztondijjal, az alaptdmogatassal, tovabba az egyéb szocialis
alapt 0Osztondijakkal, a tanulmanyi és a koztarsasagi Osztondijjal kapcsolatos feladatok
végrehajtasara az esélyegyenldségi alelnok egy évfolyamra vagy évfolyamfélre kiterjedd
illetékességgel 6sztondijfelelosoket nevezhet ki.

(2) Az osztondijfelelos kozremiikddik a hallgatok 6sztondijjakkal kapcsolatos tajékoztatasaban,
kiilonds tekintettel:

a) a palyazatok leadasi hataridejérol,

b) a csatolandé dokumentumokrol,

c) a jogosultsagi feltételekrdl és a

d) a biralat menetérdl valo tajékoztatasra.

(3) Az 6sztondijfelelosok munkajat a esélyegyenldségi alelnok irdnyitja, és a felel6sok neki koteles



beszamolni munkajukrol.
15. § Egyéb felelosok

(1) Barmely feladat ellatasara az elndk irasban felel6st nevezhet ki. A felelés feladatat
kinevezésekor kell meghatarozni.
(2) A felelés munkdjat a kinevezésekor meghatarozott tisztségviseld iranyitja, és a felelds neki

koteles beszdmolni munkajarol.



2. sz. melléklet

Az AOK HOK illandé bizottsagairél

1. § Az Oktatasi Bizottsag

(1) Az oktatasi alelnok munkéjat az Oktatasi Bizottsag segiti.

(2) A bizottsag valasztott tagjainak szama legfeljebb 12 f0. A bizottsag tovabbi tagjai tisztségiik altal
a tanulmanyi felel6sok.

(3) A bizottsag

a) kozremlkodik az oktatdsi, tanulmanyi targy( szabalyzatok, az oktatéi munka hallgatoi
véleményezése rendjének feliilvizsgalataban, véleményezésében,

b) eldsegiti a hallgatok tanulmanyi {igyeinek intézését, kiilonosen a targyfelvétellel, a tandrakon
vald jelenlét ellendrzésével, a vizsgadk, évkozi szamonkérések szabalyszerli meghirdetésével,
megszervezésével és lebonyolitdsdval ¢€s a finanszirozasi formak kozotti atsorolassal kapcsolatos
problémak megoldasat,

c) figyelemmel kiséri a kar tanulmanyi tigyekkel foglalkoz¢ illetékes testiileteinek miikodését,
dontéseit,

d) a tanulmanyi tgyekkel kapcsolatosan figyelemmel kiséri a NEPTUN mikodését, és sziikség
esetén javaslatokat fogalmaz meg,

e) kozremiikddik a hallgatok tanulmanyi, oktatasi kérdésekben valo tajékoztatasaban.
2. § A Diakjéléti Bizottsag

(1) Az esélyegyenldségi alelnok munkdjat a Didkjoléti Bizottsag segiti.

(2) A bizottsagi valasztott tagjainak szdma legfeljebb 8 6. A bizottsdg tovabbi tagjai tisztségiik altal
a 0sztondijfeleldsok.

(3) A bizottsag

a) kozremiikodik a rendszeres €s rendkiviili szocidlis 6sztondijra és az alaptamogatasra, tovabba az
egy¢éb szocidlis alapt 6sztondijakra beadott palyazatok biralatdban,

b) kozremiikodik az 6sztondijakkal kapcsolatos egyetemi €s kari szabalyzatok feliilvizsgalataban,
véleményezésében,

c) kozremiikodik a hallgatok Osztondijjakkal kapcsolatos tajékoztatasaban, kiilonds tekintettel a

palyazatok leadasi hataridejérdl, a csatolandé dokumentumokrol. a jogosultsagi feltételekrdl és a a



biralat menetérdl valo tajékoztatasra,
d) figyelemmel kiséri a kar szocidlis tigyekkel foglalkoz6 illetékes testiileteinek miikodését,

dontéseit.
3. § A Sportbizottsag

(1) Az Sportbizottsag elndkének munkdjat a Sportbizottsag segiti.

(2) A bizottsag valasztott tagjainak szdma legfeljebb 7 0.

(3) A bizottsag

a) kozremiikodik az egyetemi sportélet szervezésében , igy kiilondsen a sportnap és egyéb a
hallgatoi sportrendezvények, a Medikus Kupan valo részvétel megszervezésében,

b) figyelemmel kiséri a hallgatok sportolasi lehetdségeinek alakuldsat, és javaslatot tesz a fejlesztési
iranyokra, hallgat6i sportrendezvények, versenyek szervezésére,

¢) kozremiikodik a hallgatok tajékoztatasaban a sportprogramokrol és -lehetdségekrol.
4. § A Kulturalis Bizottsag

(1) Az Kulturalis Bizottsag elndkének munkéjat a Kulturalis Bizottsag segiti.

(2) A bizottsag valasztott tagjainak szama legfeljebb 7 6.

(3) A bizottsag

a) kozremiikodik a Semmelweis Tavaszi Fesztivdl ¢és egyéb kulturdlis programok
megszervezésében,

b) gondoskodik a kultura megfeleld megjelenitésérdl a kari kozéletben,

c) kdzremiikodik a hallgatok tajékoztatdsdban a kulturdlis programokrdl és lehetdségekrol.
5. § A Kollégiumi Bizottsag

(1) A Kollégiumi Bizottsag elnokének munkajat a Kollégiumi Bizottsag segiti.
(2) A bizottsag valasztott tagjainak szdma legfeljebb 4 6.

(3) A bizottsag

a) segiti a hallgatok érdekeinek érvényesiilését a kollégiumokban,

b) részt vesz a hallgatoi érdekek képviseletében a kollégiumi iigyekkel kapcsolatban.
6. § A Kiilkapcsolati és Palyazati Bizottsag

(1) A Kiilkapcsolati és Palyazati Bizottsag elndkének munkdjat a Kiilkapcsolati és Palyéazati
Bizottsag segiti.



(2) A bizottsag valasztott tagjainak szama legfeljebb 6 6.

(3) A bizottsag

a) az 0j kiilfoldi lehetdségek felkutatasa érdekében palyazatfigyelést végez, a felmeriilt lehetdségrol
a hallgatosagot tajékoztatja,

b) kézremiikodik a kiilfoldi tanulmanyokkal kapcsolatos 6sztondijak biralataban.
7. § Az Informatikai és Marketingbizottsag

(1) Az elndkségi titkar munkajat az Informatikai és Marketingbizottsag segiti.

(2) A bizottsag valasztott tagjainak szama legfeljebb 6 0.

(3) A bizottsag

a) segiti az AOK HOK megjelenését mind online, mind hagyomanyos csatornékon, kiilondsképpen
a kari nyilt napon €s egyéb fels6oktatasi promocios rendezvényeken,

b) kozremikodik az AOK HOK-rél alkotott hallgatéi vélemények Osszegyiijtésében és
rendszerezésében,

crer

d) segiti az elnokség €s a bizottsdgok hirdetési, tdjékoztatasi munkajat.



3. sz. melléklet

Valasztasi Szabalyzat

Az Altalénos Orvostudomdnyi Kar Hallgatéi Onkormdnyzatinak Vilasztménya a
Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban meghatarozott tisztségviselok, bizottsagi tagok, delegaltak,
tovabba a valasztmanyi tagok megvalasztasanak rendjérol a végleges szabalyzat elfogadasdig az

alabbi ideiglenes szabalyzatot alkotja:
1. § A valasztmanyi tagok valasztasanak alapelvei

(1) A valasztmanyi tagok vélasztasa soran az AOK HOK tagjai valaszto- és jeloltallitasi joggal
rendelkeznek.

(2) A valasztasokat évente, az altalanos orvostudomanyi szak IV.-VI. évén évfolyamonként, az
altalanos orvostudomanyi szak I-III. évén évfolyamfelenként kell megrendezni és megszervezni.

(3) A valasztasok érvényes megszervezésére az SZMSZ 11. §-a szerint Valasztasi Bizottsagot kell
1étrehozni.

(4) A Valasztasi Bizottsag tagjait €s elnokét a valasztmany a sajat tagjai koziil valasztja meg. A
valasztasok tisztasdganak ellenérzésére az AOK HOK Elnokének, a Semmelweis Egyetem mas kari
onkormanyzatainak elndkeibdl vagy alelnokeibdl legalabb egy fot kell felkérnie.

(5) A valasztasok tisztasigat az Egyetemi Hallgatéoi Onkorményzat Valasztiasokat Ellendrzé
Bizottsaga is ellenérzi.

(6) A valasztasok érvényesek, ha azon a hallgatok legalabb 25 szazaléka + 1 {0 részt vesz.

(7) A jeloltek mandatumot szerezhetnek egyéni vagy listds szavazas soran.

(8) Egyéni mandatumhoz az altaldnos orvostudoményi szak I-III. évfolyamén évfolyamfelenként
legfeljebb harom képviseld, IV-VI. évfolyamon pedig évfolyamonként legfeljebb hat képviseld
valaszthatd meg.

(9) Listas szavazas soran tovabbi legfeljebb 12 mandatum keriilhet kiosztasra.

(10) A két valasztasi iddszak kozott megiiresedett ill. a be nem toltott egyéni képviseldi helyek
betdltésére az AOK HOK elnoke id6kozi valasztasokat irhat ki.

(12) A Hallgatéi Onkormanyzat testiileteibe megvalasztott képviselé ellen bizalmatlansagi eljaras
indithato, amennyiben azt a képvisel6t megvalasztok

tobb, mint felének megfeleld szamu hallgato, azaz egyéni mandatumot szerzett hallgato esetén a ra
leadott igen szavazatok felének, listas mandatumot szerzett hallgatd esetén a listdra leadott igen
szavaztok és a lista altal szerzett manddtumok ardnya felének megfeleld szamu hallgato irdsban a

kari HOK Elnékénél inditvanyozza. Az inditvanynak indoklast kell tartalmaznia.



(13) A rendes valasztasok megrendezésre keriilhetnek, amennyiben az AOK Dékani Hivatal a
beiratkozott hallgatok — csoportbontasu — névsorat rendelkezésre tudja bocsatani, de legkésObb

oktober 3. hetének végéig kell a valasztasokat lebonyolitani.
2. § A valasztas alapelvei

(1) Az AOK HOK valamennyi tagja jelélhet és jelolhetd.

(2) A vélasztason jeloltként kétféle moédon vehet részt a hallgatd. Indulhat egyéni képviseloként és /
vagy listan.

(3) Jeloltként indulhat barki, aki az AOK HOK tagja az SZMSZ 1. § (4) bekezdése szerint.

(4) Az egyéni jelolés akkor érvényes, ha az alabbiak mindegyike teljesiil:

a.) A Valasztasi Bizottsag altal elfogadott mintanak megfeleld egyéni jelolélap 3 nyomtatott vagy
egy elektronikus (.pdf formatumu) példanya leadasra keriil a Valasztasi

Bizottsagnal, a jeldlésre nyitva all6 id6szak vége elott.

b.) Az egyéni jelol6lapon valds adatok szerepelnek: név, évfolyam, illetve évfolyamfél megjelolése,
fénykép, valamint a korabbi kozéleti munkak felsoroldsa. A jeloldlapnak valasztdsi programot is
kell tartalmaznia.

C.) A Valasztasi Bizottsag gondoskodik rdla, hogy a jeloltek jellélapjai kifliggesztésre keriiljenek
az AOK HOK erre kijelolt hirdetdfeliiletein.

d.) Az a)pont teljesitését a jelolt kérésére a Valasztasi Bizottsag megbizott képviseldje irasban
igazolja a jeloldlapok atvételével egyidében.

(5) Listat allithat az Altalanos Orvostudoméanyi Kar azon hallgatéja, aki egyben jeldlteti magat az
AOK HOK elndkének (tovabbiakban: Listavezetd), és ehhez a Bizottsag altal erre kijelolt
iddszakban palyazatot nyujt be a Valasztasi Bizottsdghoz, ami tartalmazza a nevét, évfolyamat,
eddigi kozéleti feladatait,

valamint a részletes vezetdi elképzeléseit. Ennek meghirdetésre kell keriilnie a HOK
hirdet6feliiletein, valamint a NEPTUN-on is.

(6) A Listavezetd dont az altala felallitott legalabb 12 f8s listan szerepld jeloltek személyérol és
sorrendjérdl. A listan vald szerepléshez a jeloltek irdsbeli (papiron, elektronikusan vagy szoveges
iizenet formaban) hozzajarulasa sziikséges. (Elektronikusan vagy szdveges formatumban csak az
AOK HOK-nél regisztralt cimekrél, telefonszamokrol kiildott iizenet vehetd figyelembe.)

(7) A listas valasztas akkor érvényes, ha a listdkra leadott Osszes igen szavazatok szdma meghaladja
a leadott érvényes szavazatok 50 szazalékat.

(8) Csak azon listarél szerezhetd mandatum, amelyik az Osszes leadott érvényes igen szavazatok

legalabb 10 szazalékat megszerezte.



(9) Amennyiben tobb lista is jogosult mandatumszerzésre, akkor a listak a rajuk leadott érvényes
igen szavazatok aranyaban osztoznak a 12 db listdas mandatumon. A listara jut6 mandatumok
egészrészével megegyezd szami mandatumok kiosztdsa utan a tovabbi mandatumok a listara jutod
tortszama mandatumok csokkend sorrendjében keriilnek kiosztasra ugy, hogy legfeljebb 12 listas
mandatum szerezhetd.

(10) Minden hallgat6 csak egy listan szerepelhet.

(11) A jelold 1d6szak annak megkezdése eldtt legalabb 5 munkanappal meghirdetésre kell keriiljon a
NEPTUN levelezd rendszeren keresztiil, valamint a HOK hivatalos hirdetéfeliiletén. A jel5ld
iddszak id6tartama 4-8 munkanap.

(12) A valasztasi idOszak legkordbban a jelold idészak lejarta utani 1., de legkésdbb az 5.

munkanapon kezdédik. Idétartama 4-8 munkanap.
3.§. A szavazas menete

(1) A szavazas a vélasztasi idszakban, I-V. évesek szamadra a csoportvezetdk vagy a megbizottjaik
altal kiosztott szavazolapokon, a csoporton beliil egyszerre torténik, az altalanos orvosi szak VI.
évesei szamara pedig az aktualis turnusbeosztdsnak megfeleld kozponti egyetemi klinikai
intézményekben (pl. I. sz. Belgyodgyaszati Klinika, 1. sz. Sebészeti Klinika, stb.), az arra megbizott
koordinatornal a szavazas lezarultaig.

(2) A szavazasi id6szak végén mindazok szdmara, akik még nem éltek szavazati jogukkal, illetve
azoknak, akik egyéni tanrenddel rendelkeznek, szavazasi lehetdséget kell biztositani. Ez legalabb 2

napon at, minimum napi 4 ora szavazasi lehet0séget biztositva kell megtorténjen.
4.§. A szavazas gyakorlati szabalyai

(1) A szavazas soran minden hallgato csak egyszer szavazhat a jelenléti iv aldirdsa utan.

(2) A szavazas egyidOben két lapon, egy egyéni (ez évfolyam vagy évfolyamfél képviseleti) és egy
listas (kari szintil) szavazolapon torténik.

(3) A csoportvezetének vagy megbizottjanak, illetve VI. éven a megbizott koordinatornak a
szavazatokat

a szavazok altal alairt jelenléti ivvel egyiitt a Bizottsag illetékes képviseldjének kell atadnia, illetve
annak jelenlétében, a valasztdsban nem érintett tanu és sajat aldirdsaval hitelesitve a boritékot
lezarnia.

(4) A csoport azon hallgatoi, akik korabban még nem adtak le szavazatukat, a Bizottsdg megbizott
képviseldjének jelenlétében, a tobbi szavazat leadasdval egyidoben még szavazhatnak.

(5) A fel nem hasznalt szavazolapokat a leadott szavazatokkal egyiitt lezart boritékban a Vélasztasi



Bizottsag részére vissza kell juttatni.

(5a) Az egyéni szavazdlapon az adott évfolyamon vagy évfolyamfélen indul6 jelolteket

betlirendben kell feltiintetni. A listas szavazolapon az inditott listdkat a listavezetok nevének
betlirendjében kell feltiintetni, a lista els6 48 helyén szerepldk nevének szerepeltetésével.

(6) Az egyéni szavazodlap érvényes, ha:

a) az altalanos orvosi szakon L.-III. éven legfeljebb 3 igen, IV.-VI. éven legfeljebb 6 igen

szavazat szerepel,

b) a szavazoi szandék kétséget kizaroan megallapithato.

(7) A listas szavazolap érvényes, ha

a) legfeljebb egy lista kapott igen szavazatot,

b) a szavazoi szandék kétséget kizaroan megallapithato.

(8) A jeloltek koziil az altalanos orvosi szakon az I-III. évfolyam minden évfolyamfelén azon
maximum 3 hallgatdé lesz a valasztmany tagja, aki a 3 legtdobb szavazatot kapja. A IV.-VI.
évfolyamnal azon maximum 6 hallgato lesz a HOK valasztmany tagja, aki a 6 legtobb szavazatot
kapta.

(9) Listan 0sszesen 12 mandatum szerezhetd.

(10) A listan szerepld jeloltek a bejelentés sorrendjében jutnak mandatumhoz. Abban az esetben, ha
listan szerepld valamelyik hallgat6 egyéni mandatumot szerez, akkor a listan a helyébe a sorrendben
utana kovetkezo jelolt 1ép.

(11) A valasztas akkor szamit érvényesnek, ha abban a Kar hallgatoinak legalabb 25%-a +1 {6 részt
vett.

(12) A jeloldlap kitoltesével a jelolt tudomasul veszi, hogy a valasztds eredményét, nevének
feltiintetésével nyilvanossagra hozza az AOK HOK.

(13) A valasztas eredményét megtekinthet6vé kell tenni az urnazarast kdvetd 96 oran beliil a HOK
erre kijelolt hirdetéfeliiletein, valamint a NEPTUN-on keresztiil.

(14) Amennyiben a jeldlt a jeloldlapon ezt kéri, a sikeres megvalasztdsar6l SMS-ben is értesitést
kap.

(15) A Valasztasi Bizottsag az 0sszesitd jelentése mellékleteként koteles feltlintetni a szavazasba
bevont segiték nevét, tovabba a valasztas részletes eredményét, valamint koteles biztositani, hogy a
segitOk azokban a szavazasi egységekben, ahol érintettség all fenn, a szavaztatasat nem végezhetik.
(16) Fellebbezni irasban, indoklast mellékelve a kihirdetést kovetd 36 6ran beliil lehet a Valasztasi
Bizottsagnal. Kihirdetésnek mindsiil a jeldlt nyilvanos tajékoztatdsa a NEPTUN-on keresztiil vagy
személyre szabottan az altala megadott mobilszamra SMS-ben. Ez utobbiért csak akkor vallal
felel0sséget a Bizottsag, hogyha a jeldldlapon szereplé mobiltelefon-elérhetdség és a megadott

szam helyes.



(17) A fellebbezéseket a Valasztasi Bizottsag véleményének kikérése utan az Ellen6rzo Bizottsag
biralja el a beérkezéstol szamitott 96 6ran beliil. Az Ellendrzé Bizottsadg a valasztasra vonatkozd
szabalyok megsértése esetén valtoztathatja meg a Valasztasi Bizottsag dontését.

(18) Ahol jelen szabalyzat a Valasztasi Bizottsag tagjainak vagy a tanuk érintettségének esetére
rendelkezik, ott érintettnek tekintendoek:

a) az egyéni szavazassal kapcsolatos ligyben az adott évfolyamon vagy évfolyamfélen jeloltként
indulo6 egyéni jeloltek,

b) listas szavazassal kapcsolatos ligyben a listavezeto.
5. § A valasztmanyi tagok megbizatasanak megsziinése

(1) Amennyiben egy valasztmanyi tag megbizatasa nem az SzMSz 3. § (3) bek. a) vagy f) pontja
alapjan szlinik meg, tigy helyére a legutolsé altalanos valasztmanyi valasztas eredményei szerint

a) egyéni jeldltként mandatumot szerzett személy esetén azon személy keriil, aki a legtobb
szavazatot szerezte az adott évfolyamon vagy évfolyamfélen indult, az adott valasztasi ciklusban
még valasztmanyi tagi mandatumot be nem toltott jeldltek kozil,

b) listas valasztas alapjan mandatumot szerzett személy esetén az adott személlyel azonos listan

szerepld személyek koziil a listavezetd altal megnevezett személy kertil.
6. §.A kari tisztségviselok és delegaltak valasztasa

(1) Az egyetemi, a kari €s a hallgat6i onkormanyzati testiiletekbe és tisztségekbe valo valasztas
soran A SEMMELWEIS EGYETEM SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA 63. és 64.
§-ai szerint kell eljarni az alabbi kivételekkel és kiegészitésekkel:

a.) a 64. § (1) bekezdésében szerepld 62. § (3) bekezdésén a 63. § (3) bekezdését kell érteni,

b.) a 63. § (2) bekezdése szerinti elsd ujabb szavazasi fordulén valamennyi, az el6z0 szavazasi
forduloban résztvevd jelolt részt vehet, amennyiben a legkevesebb szavazatot kapott jeldltek kozott
szavazategyenldség alakult ki,

c.)a 63. § (2) bekezdése szerinti megismételt szavazas esetén kinevezési jogkdr gyakorldjan az
AOK HOK elngkét kell érteni.

(2) A szavazas lebonyolitasara a valasztasra jogosult testiilet tagjai koziil nyilt szavazassal
szavazatszamlalo bizottsdgot hoz létre.

(3) A valasztasra jogosult testiilet a jelenlévok egyhangti dontésével eltekinthet az (1)-(2) bekezdés
alkalmazasatol, €és nyilt (Un. listas) szavazast rendelhet el, amennyiben a jeldltek szdma nem

haladja meg a betdlthetd helyek szamat.



4. sz. melléklet

AZ AOK HOK Valasztmanyanak iigyrendjérol

1. § A valasztmany iilése

(1) A vélasztmany alakuld, rendes és rendkiviili iilést tart.

(2) A valasztmény iilései a jelen mellékletben foglalt kivételekkel nyilvanosak az AOK HOK tagjai
szdmara, akik szavazati és tanacskozasi jog nélkiil vehetnek részt a nyilvanos iiléseken.

(3) A valasztmany iilésein tandcskozasi joggal vehetnek részt azok a meghivottak, akik részére ezt
az elndk vagy tigyrendi dontésével a valasztmany biztositja.

(4) A valasztmany zart iilést tarthat valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizatds adasa,
illetve visszavonasa, fegyelmi eljaras meginditasa, allasfoglalast igénylo személyi igy, kitiintetési
ligy, vagyonaval vald rendelkezéssel kapcsolatos ligy és az altala kiirt palyazat targyaldsakor,
tovabba barmely egyéb esetben az (5) bekezdés szerint.

(5) A zart iilést az elndk vagy iigyrendi dontéssel a valasztmany rendeli el.

(6) A zart iilésen a valasztmany tagjai, tovabba az elnok altali meghivasa esetén az érintett és a
szakértd vehet részt.

(7) Az érintett a zart iilés meghatarozott részére is meghivhatd. Tobb ellentétes érdekii érintett
esetén az €rintetteket a valasztmany kiilon-kiilon is meghallgathatja.

(8) A zart iilésen elhangzottakrdl a jelenlevOk kiviilalloknak a meghozott dontés kivételével

semminemi felvilagositast nem adhatnak. A zart iilésen hozott dontések nyilvanosak.

2. § A valasztmanyi iilés osszehivasa

(1) A valasztmany rendes iiléseit az elére meghatarozott munkaterv szerint tartja. A munkatervtol
eltérni csak kivételesen indokolt esetben lehet. Egy honapban egy rendes valasztmanyi iilés tarthato.
(2) A rendes és rendkiviili valasztmanyi lilést az elnok hivja dssze.

(3) A vélasztmanyi iilést 7 munkanapon beliil 6ssze kell hivni, ha

a) egy vezetd tisztségviseld kéri,

b) az elndkség kéri,

¢) a valasztmanyi tagok legalabb egynegyede irasban kéri,

d) az AOK HOK tagjainak legalabb egynegyede irasban kéri,

e) az EHOK Elnoksége irasban kéri,

f) a rektor vagy a dékan irasban kéri, tovabba

g) szorgalmi id6északban minden honapban legalabb egyszer.



(4) A (3) bekezdés a)-f) pontjai alapjan Osszehivott iilést az adott pontban szerepld feltétel
bekovetkezését6l szamitott 15 munkanapon beliilre kell sszehivni. A (3) bekezdés a)-f) pontjai
alapjan Osszehivand6 iilés esetén a hatarid0 szamitdsnak elsé napja az a nap, amikor az iilés
Osszehivéasara okot ado koriilmény az elndk tudoméasara jut.

(5) A valasztmanyi tilésrol sz6l6 meghivonak tartalmaznia kell

a) az iilés idépontjat,

b) helyszinét,

c) az Ulés Osszehivasaig eldterjesztett eloterjesztések megnevezését és azok eldterjesztoit,

d) utalést a napirend zart iilés keretében valé megvitatasara.

(6) A meghivot és az iilés Osszehivasaig elOterjesztett elbterjesztéseket a valasztmanyi tagok és az
elnokségi tagok részére legkésdbb az iilés elétti 4. munkanapon meg kell kiildeni az AOK HOK
hivatalos elektronikus levelezési listajan keresztiil.

(7) A meghivot az AOK HOK hirdet6tablajara is ki kell fliggeszteni.

3. § A rendKkiviili iilés

(1) A targyalando eldterjesztések siirgdsségére tekintettel rendkiviili tilés hivhato 6ssze. A rendkiviili
iilésen a meghivoban jelzett eldterjesztéseken kiviil mas téma nem targyalhat6. Rendkiviili {ilés
esetén a hataridokre vonatkoz6 kovetelmények - a (2) bekezdésben foglaltakra is tekintettel -
mellézhetdek.

(2) A rendkiviili iilésen megtargyalni javasolt, hatarozati javaslatot tartalmazo eldterjesztés az tilés

Osszehivasaig barmikor benytjthato.

4. § Az eloterjesztések

(1) A valasztmany elé keriil6 eldterjesztések tartalmazhatnak dontési javaslatot (szabalyzattervezet,
hatérozati javaslat) vagy dontési javaslat és az elfogadas igénye nélkiili tdjékoztatast (tajékoztatd). A
szabalyzattervezet és a hatarozati javaslat benyujtasara a valasztmany tagjai, az elndkség tagjai, az
AOK HOK bizottsagai és az elndkség jogosult.

(2) Az AOK HOK bérmely tagja kezdeményezheti, hogy egy iigyet a valasztmény targyaljon.

(3) Az eldterjesztéseket az azt benyujto eldterjesztd késziti el és juttatja el a valasztmany operativ
mikodéséért felelds tisztségviselohdz. Az eldterjesztés benyujtasakor meg kell nevezni az
eldterjesztés eldadojat.

(4) A vaélasztmany {ilésén megtargyaldsra javasolt elOterjesztéseket egy eredeti alairt példanyban
vagy az AOK HOK nyilvantartisdban szerepld elektronikus levelezési cimrél kell benytjtani.

(5) A valasztmany iilésén megtargyalni javasolt eldterjesztés benyujtdsdnak hatarideje az tilést

megel6z6 5. munkanap 12.00 ora.



(6) A napirendre vett eléterjesztést a valasztmany hozzajarulasaval az el6terjeszto a hatarozathozatal

kezdetéig visszavonhatja.

5. § A hatarozati javaslat

(1) A hatarozati javaslat tartalmi elemei:

a) az eldterjesztéshez tartozo, de Onalldé dontésként megjelend javaslatok idérendi és logikai
sorrendben megfogalmazva, kiilon romai szammal sorszamozva,

b) dontési alternativak esetén a valasztasi lehetdségek nagybetiivel torténd jelzésével,

c) sziikség esetén a dontéshez sziikséges pénziigyi fedezet megjeldlése,

d) a korabbi hatarozatok szovegszerli modositasara vagy visszavondsara tett javaslat,

e) felelds személy (elndkségi tag, valasztmanyi tag, bizottsag) megnevezése,

f) végrehajtas hatarideje, konkrét hataridé megjeldlésével.

6. § Siirgosségi eloterjesztés

(1) A mar Osszehivott rendes iilésre az elndkség és a vezetd tisztségviselk nyujthatnak be
stirgdsséggel eloterjesztést. Indokolt esetben a valasztmany barmely tagja nytjthat be slirgdsségi
eldterjesztést.

(2) A siirgdsség indokait az eldterjesztd koteles részletesen kifejteni. A siirgdsségi eldterjesztést
legkés6bb a valasztmany {ilését megel6z6 nap 12.00 oraig kell benyujtani. A siirgdsségi
eldterjesztést a lehetd leggyorsabban el kell juttatni a valasztmanyi tagokhoz.

(3) A stirgdsségi elbterjesztés cimében fel kell tiintetni, hogy az el6terjesztés siirgdsséggel keriilt

benytjtasra.

7. § A modosito inditvany

(1) A benytjtott eldterjesztéshez modositd vagy kiegészitd inditvany (a tovabbiakban: modosito
inditvany) benyujtasara az elndkség, a valasztmanyi tagok és az AOK HOK bizottsagai jogosultak,
amennyiben a modositd inditvany nem valtoztatja meg jelentdsen az eredeti eldterjesztést.

(2) A moédosito inditvanyt

a) irasban vagy elektronikusan kell benytjtani az {ilés megkezdéséig az eldterjesztések benyujtasara
szolgal6 modon, vagy

b) a jegyz6konyvbe kell mondani az elbterjesztés targyalasa soran.

(3) Hatarozati javaslathoz moédositd inditvanyt legkésébb a szavazds megkezdéséig lehet
benytjtani. Szabdlyzattervezethez az elndkség vagy a vezetd tisztségviselok moddositd

inditvanyanak kivételével a valasztmanyt megeldz6 munkanap 12.00 oraig lehet modosito



inditvanyt benyujtani.

8. § Az iilést levezeto elnok jogai és kotelességei

(1) A vélasztmanyi iilést az elndk vagy az altala felkért valasztmanyi tag vezeti. Az elndk a felkérést
az ulés alatt is visszavonhatja.

(2) A levezetd elnok gondoskodik az {ilés soran a rend fenntartdsar6l. Ennek biztositasa érdekében
jogosult:

a) figyelmeztetni a hozzaszO0l6t, amennyiben eltér a targyalt tématol, masokat sértdé a
megfogalmazasa, vagy a Szervezeti ¢s Mikodési Szabalyzatban foglalt korlatokat tallépi,

b) rendre utasitani azt, aki a valasztmanyi iiléshez méltatlan magatartést tanusit,

) ismételt rendzavaras esetén a rendbontot az {ilés helyszinének elhagyasara utasitani és
rendelkezése teljesitéséig az iilést felfiiggeszteni,

d) tobb titkos szavazas egyilittes lebonyolitasarol donteni az 14. § (2) bekezdés alapjan,

e) a napirend targyaldsanak felfliggesztésérél donteni az 12. § (11) bekezdése alapjan.

(3) A levezeté elnoknek a (2) bekezdésben foglalt intézkedései ellen felszolalni, azokat
visszautasitani vagy azokkal vitdba szallni nem lehet.

(4) A levezetd elnok a napirend targyaldsa soran, illetleg két napirendi pont targyaladsa kozott
szlikség szerint sziinetet rendelhet el.

(5) A (2) bekezdés c) pontja alapjan a terem elhagyasara elsé alkalommal utasitott valasztmanyi tag
kizarolag a hatarozathozatalok idejére visszatérhet az iilés helyszinére. A terem elhagyésara
tobbszor utasitott valasztmanyi tag kizarolag a hatarozathozatalok idejére visszatérhet az {iilés

helyszinére a valasztmany iigyrendi dontéssel megadott engedélye alapjan.

9. § Targyalasi sorrend a valasztmany iilésein

(1) A valasztmany iilése az alabbi targyalési sorrend figyelembe vételével folyik:
a) hatarozatképesség megallapitasa,

b) dontés a napirendrol,

c) eldterjesztések megtargyaldsa, dontés,

d) egyebek.

10. § Hatarozatképesség

(1) A vélasztmany akkor hatarozatképes, ha az iilésen a valasztmanyi tagok tobb mint fele jelen van.
A hatarozati javaslat elfogadasahoz, amennyiben a Szervezeti és Muikodési Szabalyzat mashogy

nem rendelkezik, a jelenlevd valasztmanyi tagok tobb mint a felének tdmogatd szavazata sziikséges.



(2) Hatarozatképtelenség esetén megismételt iilés hivhato ssze, amely akkor hatdrozatképes, ha a
valasztmany tagjainak legalabb egyharmada jelen van. Az esetleges megismételt {ilés 6sszehivasat a

meghivonak tartalmaznia kell.

11. § Dontés a napirendrol

(1) A szabalyszerlien elOterjesztett eldterjesztések napirendre vételérol a valasztmany iilését
megeldzden az elndkség hataroz, és meghatirozza az eléterjesztés targyaldsara szolgéalo idokeretet.
(2) A valasztmany iilésének megnyitasat kovetden a levezetd elndk ismerteti az iilésrdl eldzetesen
kimentéstiiket kérok nevét és indokat, majd megallapitja a hatarozatképességet, és ismerteti az
elnokség altal elfogadott napirendet.

(3) Ezt kovetden keriilhet sor az elndkség altal napirendre nem vett eldterjesztések napirendre
vételére, azok targyaldsi idOkeretének meghatarozasara, tovabba a napirendi pontok sorrendjének
modositasara a valasztmany ligyrendi dontésére vonatkozo szabalyok szerint.

(4) A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat modositasara vagy uj Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
elfogadasara iranyuld eldterjesztés (3) bekezdés szerinti napirendre vételéhez az 0Osszes
valasztmanyi tag tobb mint felének tdmogatd szavazata sziikséges.

(5) A napirendre nem vett eléterjesztések, tovabba az elutasitott hatarozati javaslatokkal tartalmilag
lényegileg megegyezd eldterjesztések legkdzelebb a kovetkezd rendes valasztmanyi {ilésen
vehetdek napirendre. Ettd] csak az elnokség hatarozataval lehet eltérni.

(6) A napirendi pontok sorrendje az iilés soran a valasztmany tigyrendi dontésével modosithato.

12. § Az eloterjesztések targyalasa

(1) A napirendi pont targyalasa soran elsdként a levezetd elndk ismerteti az eldterjesztéshez iradsban
benyujtott modositod inditvanyokat. Ezt kovetden az elSterjesztés eldaddja ismerteti az eldterjesztést
legfeljebb 5 perces iddtartamban.

(2) Ezt kovetden az elndkség képviseldje legfeljebb 5 percben, az elterjesztést targyald bizottsagok
elnokei legfeljebb 3-3 percben ismertetik véleményiiket az eloterjesztésrol.

(3) A vélemények ismertetése utan a kérdések kovetkeznek. A napirendi ponttal kapcsolatban a
véalasztmanyi tagok tehetnek fel kérdéseket valasztmanyi tagonként legfeljebb 3 perc id6tartamban,
az elbterjesztonek vagy az elndkség tagjainak. A kérdezett a valaszadasra jelen 1évé érintettet,
szakértot is kijelolheti, illetve felkérheti.

(4) A kérdések és valaszok utdn a hozzaszolasok kovetkeznek. A napirendi pont vitdja soran a
valasztmanyi tag vagy mas tandcskozési joggal jelen 1évd hozzaszolasra harom alkalommal kaphat
szOt, hozzéaszdlasainak egyiittes iddtartama legfeljebb 4 perc lehet. Amennyiben valamely

hozzéaszolas valasztmanyi tagot vagy tandcskozasi joggal jelen 1évét személyében érint, a



hozzéaszolasra legfeljebb masfél percben valaszolhat, amely felszélaldsa nem szamit kiilon
hozzészolasnak.

(5) Kérdés és hozzaszolas esetén a levezetd elndk adja meg a szot.

(6) A kérdések és hozzaszolasok sordn az elndkségi tagok idOkorlat nélkiil reagalhatnak az
elhangzottakra.

(7) Ugyrendi déntéssel az (1)-(2) bekezdések szerinti idétartamok legfeljebb 20 percre, a (4)-(5)
bekezdések szerinti idétartamok legfeljebb 8 percre novelhetdek.

(8) Ha tobb hozzasz6las nincs, vagy eltelt a napirendi pont targyaldsara eldiranyzott idékeret, a
levezetd elndk lezdrhatja a vitat. A vita lezdrasa utdn a levezetd elndk dontése szerint az
eldterjesztés eldadoja vagy az elndkség valamely tagja legfeljebb 3 percben zarszd megtartasara
jogosult.

(9) A jelen mellékletben nem szabalyozott eljarasi kérdésekkel kapcsolatos tigyrendi javaslattételre
legkésObb a szavazas megkezdéséig az tligyrendi vita szabalyai szerint a valasztmdnyi tagok
jogosultak.

(10) Az elbterjesztd elbterjesztését, vagy azon belill egyes dontési javaslatait a szavazas
megkezdéséig az altalanos szabalyok szerinti mddosité inditvannyal moddosithatja. A szavazés
megkezdése elott az eldterjesztés eléadodja nyilatkozhat arrdl, hogy az eldterjesztd tdmogatja-e az
eldterjesztéséhez benyujtott modositd javaslatokat, tovabba - amennyiben az eldterjesztés tobb
egymast kizaro javaslatot tartalmaz - arr6l, hogy azok koziil az eléterjesztd melyiket tamogatja.

(11) Szabalyzattervezetrdl vagy az ahhoz benyujtott mdodositod inditvanyokrol vald szavazas elétt a
levezetd elndk a végleges tervezet elkészitése és tanulméanyozéasa céljabol legfeljebb egy oranyi
id6tartamra az adott napirendi pont targyalasat felfliggesztheti. Ekkor az iilés a kdvetkez6 napirendi
pont(ok) targyaldsaval folytatdodik, majd ezt koveti a felfiiggesztett napirendi pont
hatarozathozatala.

(12) Szabalyzattervezet tobb szakaszban is targyalhatd. Ekkor az adott szakasz a szabalyzattervezet

targyalasban érintett rész€éhez benyujtott modositd inditvanyokrol vald szavazéassal zarul.

13. § Hatarozathozatal

(1) Valasztmanyi hatarozatot csak a valasztmany szabalyszertien 6sszehivott, hatarozatképes tilésén,
szabalyszerlien elGterjesztett hatirozati javaslat alapjan lehet hozni. A valasztmany
hatarozatképességét kétség esetén minden szavazas el6tt ellendrizni kell.

(2) Minden napirendre vett elSterjesztésrdl dontést kell hozni. Ugyrendi dontéssel a valasztmény a
hatarozathozatalt elnapolhatja a kovetkezd iilésig.

(3) Nyilt szavazas esetén a hatdrozati javaslatokat az eléterjesztésben meghatdrozott sorrendben kell

szavazasra feltenni, kivéve ha a valasztmany ligyrendi dontéssel mas szavazasi sorrendet hataroz



meg. Amennyiben a hatarozati javaslathoz moddosité inditvanyokat nytjtottak be, és az elnok
megallapitja, hogy azok megfelelnek a 7. § (1) bekezdésben meghatarozott feltételnek, akkor
eldszor azokat kell szavazasra feltenni. Egymast kizaré modosito inditvanyok esetén, ha az egyiket
a valasztmany elfogadta, az utana kovetkez6r6l mar nem szavaz. Ezutdn a levezetd elndk ismerteti
az elfogadott modosito inditvanyokkal korrigalt hatarozati javaslatot, és azt teszi fel szavazasra. Ha
a hatarozati javaslat egymast kizard valtozatokat tartalmaz, azokat az elbterjesztés szerinti
sorrendben kell szavazéasra bocsatani. Ha az egyiket a valasztmany elfogadta, az utana kovetkezordl
mar nem szavaz.

(4) A nyilt szavazas kézfeltartassal torténik. Ha a nyilt szavazas érvényessége feldl kétség mertil fel,
a levezetd elndk vagy a valasztmany ligyrendi dontése alapjan azt meg kell ismételni. A szavazas
megismétlésére a kovetkezd napirendi pont targyalasanak megkezdéséig kertilhet sor.

(5) Indokolt esetben nyilt szavazas lebonyolitaséra is szavazatszamlalo bizottsag allithato fel.

(6) Nyilt szavazas esetén az elndk vagy ligyrendi dontéssel a valasztmany név szerinti szavazast is

elrendelhet.

14. § A titkos szavazas

(1) Titkos szavazast kell tartani személyi kérdésekben, tovabba a Szervezeti és Milkodési
Szabalyzat altal meghatarozott egyéb tligyekben. Titkos szavazast rendelhet el barmely kérdésben az
elndk vagy iigyrendi dontéssel a valasztmany. A titkos szavazas elrendelését a valasztmany Osszes
jelenlévd tagjanak tdmogatd szavazatdval ligyrendi dontéssel mell6zheti, amennyiben személyi
kérdésben a jeloltek szdma nem haladja meg a megvalaszthat6 személyek szamat.

(2) Titkos szavazas esetén amennyiben tobb titkos szavazast igényld eldterjesztés van napirenden, a
szavazasok a levezetd elndk dontése alapjan 6sszevontan, egyidejiileg is lebonyolithatok.

(3) A titkos szavazas a helyszinen lebélyegzett szavazdlapon torténik. Titkos szavazas sordn igen
szavazatot leadni a szavazolapon feltlintetett dontés, vagy tdmogatott jeldlt neve melletti négyzetben
két egymast metszd vonallal tett jelzéssel lehet. Nem szavazatnak szamit, ha a szavaz6 a
szavazblapot a fenti mdédon nem tolti ki, vagy az atvett szavazdlapot nem dobja be az urnéba.
Ervénytelen a szavazat, ha a szavazd szandékat a kitoltott szavazolaprél nem lehet megallapitani
(pl. tobb valtozatra igennel szavaz). Ett6l indokolt esetben a valasztmany tigyrendi dontésével
eltérhet.

(4) A titkos szavazast a valasztmdny jelenlévd tagjai koziil ligyrendi dontéssel valasztott 3 tagu
szavazatszamlalo bizottsdg bonyolitja le. A szavazatszdmlald bizottsagban nem lehet tag, akinek a
személyérdl a titkos szavazas folyik.

(5) Amennyiben a szavazatszamlalo bizottsag 1étszdma a (4) bekezdés szerint nem éri el a 3 f6t, a

valasztmany tigyrendi dontéssel tovabbi tagokat valaszt a szavazatszamlalo bizottsagba.



(6) A szavazatszamlal6 bizottsag kiadja a szavazolapokat, a szavazas befejezése utan 0sszeszamolja
a szavazatokat. Megallapitja az érvényes ¢és érvénytelen szavazatok szamat, és a szavazasrol
jegyzOkonyvet készit. A jegyzOkonyv tartalmazza a szavazéas helyét és napjat, a szavazatszamlalod
bizottsag tagjainak nevét, a szavazas soran felmeriilt koriilményeket, a bizottsag megallapitésait,
hatdrozatait és a szavazas eredményét. A jegyzOkOnyvet a szavazatszamlalo bizottsdg valamennyi
tagja alairja. A szavazds eredményét a szavazatszamlalo bizottsdg elndke ismerteti a
valasztmannyal. A szavazasrol késziilt jegyzOkonyvet csatolni kell az {lésrél késziilt
jegyzOkonyvhoz.

(7) Valasztas, kinevezés ¢és Kkitiintetés esetén a szavazdlapon a jelolteket hatarozati javaslati

pontonként, illetve betlirendben kell feltiintetni.

15. § Ugyrendi dontés és vita

(1) Jelen melléklet altal meghatarozott esetekben a valasztmany iigyrendi dontéssel dont.
(2) Ugyrendi javaslatot a valasztméany barmely tagja az {ilés sordn barmikor tehet, melyet legfeljebb
1 percben indokolhat. Ezt kdvetden az elndkség tagjai fejthetik ki véleményiiket a javaslatrol.

(3) Ezt kovetden az ligyrendi javaslatrdl a valasztmany nyilt szavazassal hataroz.

16. § Egyebek targyalasa

(1) Az egyebek kozott eldadott ligyekben vita nem nyithato, és hatarozat nem hozhato.

17. § A valasztmanyi iilés jegyzokonyve

(1) A véalasztmany iilésérdl jegyzokonyv késziil, amely tartalmazza:

a) az Ulés helyét, idejét,

b) az elfogadott napirendet,

¢) a nyilvanos iilésen targyalt eléterjesztéseket, hatarozati javaslatokat,

d) az iilésen hozott érdemi hatarozatokat, nyilvanos iilés esetén a szavazati arany feltiintetésével,

e) nyilvanos iilés esetén a szavazati arany feltiintetésével, hatarozatszam nélkiil a nem érdemi
hatdrozatokat, azaz iigyrendi dontést, a modositd inditvanyrol, a dontési valtozatokrol és a
részszavazasok soran hozott dontést, tovabba

f) nyilvanos iilés esetén az egyes felszolalasok 1ényeges elemeit tartalmi 6sszefoglaldo formajaban
vagy a felszolalo kérésére szo szerinti idézet formajaban.

(2) A jegyzOkonyvet a levezetd elndk altal a vélasztmany jelenlévd tagjai koziil felkért
jegyzokonyvvezetd vezeti, és a valasztmany altal a tagok koziil ligyrendi dontéssel valasztott 2

hitelesitd az {ilés végén annak minden oldalat aldirasaval hitelesiti. A jegyzokonyv utols6 oldalat a



jegyzokonyv-vezetd és a levezetd elnok sajat keziileg alairja.

(3) A jegyzOkonyvhoz csatolni kell az iilés jelenléti ivét.

(4) A jegyzOkonyvet az iilés utani 15. munkanapig meg kell kiildeni a véalasztmény tagjainak az
AOK HOK elektronikus levelezési listajan keresztiil, és 3 évig meg kell 8rizni.

(5) A vélasztmany érdemi hatdrozatainak megjelolése tartalmazza sorrendben:

a) a hatarozat sorszamat a hatarozathozatal évében,

b) ettdl ,,/” jellel elvalasztva a hatdrozathozatal évét,

c) zéarojelben a hatarozathozatal honapjat romai szammal és napjat arab szammal jelolve,

d) a valasztmanyi hatdrozat megkiilonbdztetésére szolgalé ,,AOK HOK Val.” jelzést és

e) nem személyi kérdésben hozott hatarozat esetén a hatarozat targyat.

(6) A hatarozathoz csatolni kell azon irasbeli eldterjesztéseket, melyek a hozott hatarozatok érdemi
részét képezik.

(7) A jegyzOkonyvek, a hozott hatarozatok €s a hatalyos szabalyzatok nyilvanossagat a Hallgatoi

Iroddban az AOK HOK tagjai szamara az elnok koteles biztositani.

18. § A valasztmany alakulog iilése

(1) Az altalanos valasztmanyi valasztasok eredményének jogerére emelkedését kovetd 7
munkanapon beliil meg kell tartani a valasztmany alakulo iilését.

(2) Az alakul¢ tilésre jelen szabalyzat rendelkezéseit az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni.

(3) Az alakulé iilést az EHOK elndke hivja ssze minden valasztmanyi tag értesitésével.

(4) Az alakuld iilést az elndk megvalasztisaig az EHOK elndke altal a mdas kari hallgatéi
onkormanyzatok elndkei vagy alelnokei koziil felkért tisztségviseld vezeti.

(5) Az alakul6 iilésen a titkos szavazasok lebonyolitdsara tobb szavazatszamlald bizottsag is
valaszthatd. Arrél, hogy melyik szavazatszamlalo bizottsag melyik szavazasokat bonyolitja le, a
levezetd elndk dont.

(6) Az alakuld iilés napirendjét a valasztmany fogadja el ligyrendi dontéssel.

19. § Zaro és értelmezo rendelkezések

(1) Ahol jelen szabalyzat kiilon jelzé nélkiil elnokot emlit, ott az AOK HOK elnokét kell ezen
érteni.

(2) A valasztast tartalmazo eloterjesztések targyaldsara a Valasztasi Szabalyzat rendelkezései az
iranyadoak.

(3) Ha a 2. § (3) bekezdés szerinti hataridd alatt a valasztmanyi iilés nem keriil 6sszehivasra vagy a
18. § (1) bekezdésében meghatarozott hataridé gy telik el, hogy az alakul6 iilés nem Kkeriilt

Osszehivasra, az 1lést az Osszehivas napjat kovetd 3. munkanapot kovetd napra barmely



valasztmanyi tag 0sszehivhatja minden valasztmanyi tag értesitésével. Ez esetben a valasztmanyi
iilésen a jelen szabalyzat altal az elndknek ill. az EHOK elndkének biztositott jogokat az iilés
Osszehivoja gyakorolja.

(4) A valasztmanyi tag értesitésének minésiil az AOK HOK hivatalos elektronikus levelezélistajan

valo értesités €s a valasztmanyi tag altal a valasztasok soran megadott elérhetdségen valo értesités.



5. sz. melléklet

Az AOK HOK Elnéokségének iigyrendjérol

1. § Az elnokség iilése

(1) Az elndkség iilései a jelen mellékletben foglalt kivételekkel nyilvanosak az AOK HOK tagjai
szamara, akik szavazati és tanacskozasi jog nélkiil vehetnek részt a nyilvanos tiléseken.

(2) Az elndkség iilésein tandcskozasi joggal vehetnek részt azok a meghivottak, akik részére ezt az
elnok vagy tligyrendi dontésével az elndkség biztositja.

(3) Az elndkség zart iilést tarthat valasztas, kinevezes, felmentés, vezetdi megbizatds adasa, illetéleg
visszavondsa, fegyelmi eljards meginditasa, allasfoglalast igényld személyi iigy, kitlintetési iigy,
vagyonaval vald rendelkezéssel kapcsolatos ligy és az altala kiirt palyazat targyalasakor, tovabba
barmely egyéb esetben az (4) bekezdés szerint.

(4) A zart tilést a levezetd elndk vagy tligyrendi dontéssel az elndkség rendeli el.

(5) A zart iilésen az elndkség tagjai, tovabba az elndk altali meghivasa esetén az érintett és a
szakértd vehet részt.

(6) Az érintett a zart iilés meghatarozott részére is meghivhatd. Tobb ellentétes érdekii érintett
esetén az érintetteket az elndkség kiilon-kiilon is meghallgathatja.

(7) A zart iilésen elhangzottakrol a jelenlevok kiviilalloknak a meghozott dontés kivételével

semminemi felvilagositast nem adhatnak. A zart iilésen hozott dontések nyilvanosak.

2. § Az elnokségi iilés 0sszehivasa

(1) Az elndkség tiléseit szorgalmi iddszakban kéthetenként, vizsgaiddszakban sziikség szerint tartja.
(2) Az elnokségi iilést az elndk hivja 0ssze az iilés idOpontjanak, helyszinének és a tervezett
napirendnek a megjelolésével.

(3) Az elndkség iiléseit az elndk vagy az altala megbizott elndkségi tag vezeti.

(4) Az elnokségi iilés napirendjét az elnokség fogadja el.
3. §. Az elnokségi hatarozatai

(1) Az elndkség iilésén csak hatarozatképesség esetén hozhat hatarozatot.
(2) Az elndkség tilése hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd tagok tobb mint fele
jelen van.

(3) Ulésen kiviil az elndkség tigy hozhat hatarozatot, ha a hatarozati javaslatot az elndkségi tagok



tobb mint fele, koztiik az elnok tdmogatolag alairta.

(4) Az elnokség érdemi hatarozatainak megjeldlése tartalmazza sorrendben:

a) a hatarozat sorszamat a hatarozathozatal évében,

b) ettdl ,,/” jellel elvalasztva a hatarozathozatal évét,

c¢) zardjelben a hatdrozathozatal honapjat romai szammal és napjat arab szammal jelolve,
d) az elndkségi hatarozat megkiilonboztetésére szolgald ,,AOK HOK Eln.” jelzést és

e) nem személyi kérdésben hozott hatarozat esetén a hatarozat targyat.

4. § Az elnokség iilésének jegyzokonyve

(1) Az elndkség tilésérdl jegyzokonyv késziil, amely tartalmazza:

a) az iilés helyét, idejét,

b) az elfogadott napirendet,

¢) az iilésen jelenlévok nevét €s tisztségét,

d) a nyilvanos iilésen targyalt eloterjesztéseket, hatarozati javaslatokat,

e) az iilésen hozott érdemi hatarozatokat, nyilvanos iilés esetén a szavazati arany feltiintetésével,

f) nyilvanos iilés esetén, a szavazati ardny feltlintetésével, hatarozatszam nélkiil a nem érdemi
hatarozatokat, azaz tigyrendi dontést, a modosité inditvanyrol, a dontési valtozatokrol és a
részszavazasok soran hozott dontést.

(2) A jegyzOkonyvhoz csatolni kell az iilés jelenléti ivét.

(3) Az elnokségi iilés jegyzOkonyvét az elndkségi iilés levezetd elnok altal megbizott résztvevdje

vezeti, és a levezetd elndk, tovabba az elndkség két tagja alairdsaval hitelesiti.

5.§

A miikodésérdl egyebekben az elndkség maga rendelkezik.



